SURMISIREG ZARZADZENIE NR V/102/22
A RUJAWSRIEGO  BURMISTRZA SOLCA KUJAWSKIEGO
Z DNIA 29 WRZESNIA 2022 ROKU

w sprawie zmian w regulaminie organizacyjnym Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej
w Solcu Kujawskim

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2022 r. poz. 559)' oraz § 13 ust. 1 Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Solcu Kujawskim stanowigcego zatacznik do Uchwaly Nr XLI/325/22 Rady Miejskiej w Solcu
Kujawskim z dnia 18 lutego 2022 roku w sprawie Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Solcu Kujawskim, zmienionego Uchwata Nr LI/377/22 Rady Miejskiej w Solcu Kujawskim z dnia 26
sierpnia 2022 roku, Uchwatg Nr LII/390/22 Rady Miejskiej w Solcu Kujawskim z dnia 23 wrzesnia 2022
roku,

ZARZADZAM, CO NASTEPUJE:
§1

1. W regulaminie organizacyjnym Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Solcu Kujawskim,
stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia Nr V/29/22 Burmistrza Solca Kujawskiego z dnia 23 lutego 2022
roku w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Solcu Kujawskim, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 11 po pkt 3 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:
,»4) Biurem zespotu interdyscyplinarnego.”;
2) w § 12 w ust. 1 po pkt 4 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 5 i 6 w brzmieniu:

,»J) Stanowiskiem do spraw wspétdziatania ze spotecznoscig lokalng;
6) Stanowiskiem do spraw wspétpracy i dziatania na rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych.”;

I)w§13:
a)wust. 1;

- pkt 15 otrzymuje brzmienie:
»15) nadzér nad realizacja zadan zleconych na podstawie odrgbnych ustaw, programéw, projektow;”,

- po pkt 19 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 20 w brzmieniu:

,»20) wdrazanie oraz monitoring Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.”,

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Zastgpca dyrektora ds. pracy socjalnej i $wiadczen posiada upowaznienie wydane przez Dyrektora
Osrodka do gospodarowania srodkami finansowymi w zakresie: dziatu 852 rozdzial 85216 — zasitki stale;
dziatu 851 rozdziat 85153 — zwalczanie narkomanii; dzialu 851 rozdziat 85154 — przeciwdziatanie
alkoholizmowi; dziatu 852 rozdziat 85213 — skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby
pobierajace niektére swiadczenia z pomocy spotecznej — zasitki state; dziatu 852 rozdzial 85219 — ustugi

! Zmiany: Dz.U.2022.1005, Dz.U.2022.1079.



a) przyjmowanie 1 rejestrowanie wnioskéw o $wiadczenia rodzinne i $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego, zasitki dla opiekunéw, $wiadczenia wychowawcze, jednorazowe $wiadczenia z tytutu
urodzenia dziecka, u ktorego zdiagnozowano cig¢zkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng
chorobg zagrazajgca jego zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu,
$wiadczen ,Dobry start”, ,dodatku ostonowego”, dodatku weglowego, ,dodatku dla gospodarstw
domowych”,

b) prowadzenie biezacych rozliczen finansowych z komornikami w sprawach wyptaconych §wiadczen z
funduszu alimentacyjnego,

¢) opracowywanie decyzji w sprawach $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, $wiadczen rodzinnych,
zasitkow dla opiekundw, $wiadczen wychowawczych, jednorazowych $wiadczen z tytulu urodzenia dziecka,
u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajacg jego
zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, odmowy $wiadczen
,Dobry start” oraz odmowy ,dodatku ostonowego” , dodatku weglowego i ,dodatku dla gospodarstw
domowych”,

d) terminowe zatatwianie wptywajacej korespondencji,

e) przygotowywanie list wyptat 0séb uprawnionych do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, $wiadczen
rodzinnych, zasitkow dla opiekunéw, $wiadczei wychowawczych, jednorazowych s$wiadczen z tytutu
urodzenia dziecka, u ktorego zdiagnozowano cigzkie i nieodwracalne upo$ledzenie albo nieuleczalng
chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu,
$wiadczen ,Dobry start”, ,dodatku ostonowego”, dodatku weglowego, ,dodatku dla gospodarstw
domowych”;

3) prowadzenie postgpowan wobec dtuznikéw alimentacyjnych:

a) wspotdziatanie z komornikami sadowymi w sprawach skutecznosci egzekucji $wiadczen alimentacyjnych,
b) informowanie sagdow o dziataniach komornikéw prowadzacych postgpowania egzekucyjne,

c) wystepowanie do wlasciwych oérodkéw pomocy spotecznej o przeprowadzenie wywiadow
$rodowiskowych u dtuznikéw alimentacyjnych,

d) przekazywanie komornikom sagdowym informacji istotnych dla skutecznosci egzekucji,

e) uzyskiwanie i przekazywanie informacji dluznikom alimentacyjnym o mozliwosci aktywizacji
zawodowej, a w przypadku braku takiej mozliwosci wystgpowanie z wnioskiem o skierowanie do prac
publicznych,

f) przygotowywanie wnioskow o $ciganie dtuznikéw alimentacyjnych, uniemozliwiajacych przeprowadzenie
wywiadu $rodowiskowego lub uchylajacych si¢ od podjecia pracy, za przestgpstwo okreslone w przepisach
Kodeksu karnego i zatrzymanie praw jazdy,

g) przygotowanie wnioskdw o wytoczenie powoddztwa przeciwko osobom zobowigzanym w dalszej
kolejnosci na podstawie przepisow Kodeksu karnego i opiekunczego;

4) dokonywanie analizy realizacji zadan z zakresu $wiadczen rodzinnych, postgpowania wobec dtuznikow
alimentacyjnych i wyptat $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz zasitkow dla opiekunéw i $wiadczen
wychowawczych, jednorazowych $wiadczen z tytutu urodzenia dziecka, u ktérego zdiagnozowano cigzkie i
nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobg zagrazajaca jego zyciu, ktére powstaty w
prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, §wiadczen ,,Dobry start”, ,,dodatku ostonowego”,
dodatku weglowego, ,,dodatku dla gospodarstw domowych”;

5) sporzadzanie i przekazywanie sprawozdawczosci w wymaganych przepisami formach;

6) zgtaszanie dhuznikéw alimentacyjnych do biur informacji gospodarczych oraz do Krajowego Rejestru
Zadtuzonych;

7) wydawanie na prosbe klientéw  zaswiadczei o dochodach niezbgdnych do ztozenia wniosku
w ramach programu ,,Czyste Powietrze.”;
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Zatqgcznik Nr 2

do Zarzqdzenia Burmistrza Solca Kujawskiego Nr V/102/22

z dnia 29 wrzesnia 2022 roku

Zalgcznik Nr 2

do Regulaminu Organizacyjnego
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Solcu Kujawskim

LICZBA ETATOW MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

W SOLCU KUJAWSKIM
Lp. Nazwa Tlos¢ etatéw
1 Dyrektor 1
2 | Zastepca dyrektora ds .pracy socjalnej i Swiadczen 1
3 | Zastepca dyrektora ds. ustug pomocy spoteczne;j 1
4 Sekcja ekonomiczna 2,25
5 Sekcja administracyjna i $wiadczen spotecznych 7,875
6 | Sekcja ustug opiekuniczych 16,75
7 Sekeja ustug pomocy spotecznej 3
8 Sekcja pracy socjalnej i $wiadczen 8,5
9 | Stanowisko ds. zaméwien publicznych i kontroli zarzadczej 0,5
10 | Samodzielne stanowisko ds. kadr i ptac 1
11 | Samodzielne stanowisko — specjalista ds. bezpieczefistwa danych 0,125
12 | Podmioty nadzorowane 2,675
13 |Sekcja $wiadczen rodzinnych i spraw alimentacyjnych oraz $wiadczen 4
wychowawczych
14 | Warsztat Terapii Zajeciowej 9,75
15 |Klub Samopomocy ,,Stokrotka” 1,25
Lacznie 60,675




