ZARZĄDZENIE NR 021.47.2024
DYREKTORA
CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH
W SOLCU KUJAWSKIM
z dnia 20 maja 2024 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Centrum Usług Społecznych w Solcu Kujawskim 

	Na podstawie art. 104 -1043 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy 
(Dz.U. z 2023 r. poz. 1465), art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530), po uzgodnieniu z przedstawicielem pracowników w dniu 20 maja 2024 roku,

zarządzam co następuje:

§ 1
W Regulaminie Pracy Centrum Usług Społecznych w Solcu Kujawskim, stanowiącego załącznik do Zarządzenia Nr 021.27.2024 Dyrektora Centrum Usług Społecznych w Solcu Kujawskim z dnia 02 kwietnia 2024 roku, wprowadza się następujące zmiany: 

1. w § 45 ust. 6  pkt 1 otrzymuje brzmienie:

„6. W poszczególnych dniach tygodnia obowiązuje następujący rozkład czasu pracy:
1) pracownicy biurowi, w tym także pracownicy socjalni:
Poniedziałek     od 7.30 do 15.15,
Wtorek             od 7.30 do 17.00,
Środa               od 7.30 do 15.15,
Czwartek         od  7.30 do 15.15,
Piątek               od 8.00 do 15.15,”.

2. w § 45 w ust. 6 po punkcie 5 kropkę zastępuje się przecinkiem i dodaje się punkt 6 w brzmieniu:

„6) pracownicy Warsztatu Terapii Zajęciowej oraz kierowca:
Poniedziałek     od 7.30 do 15.15,
Wtorek             od 7.30 do 16.30,
Środa               od 7.30 do 15.15,
Czwartek         od  7.30 do 15.15,
[bookmark: _GoBack]Piątek               od 7.30 do 15.15.”.	

§ 2
Zarządzenie wchodzi w życie w terminie dwóch tygodni od dnia podania jego treści do wiadomości pracowników, w sposób zwyczajowo przyjęty.

