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. WPROWADZENIE

Centrum Ustug Spotecznych (CUS) jest jednostka organizacyjng gminy i nowa instytucja
lokalnej polityki spolecznej, ktora shuzy rozwojowi 1 integracji uslug spolecznych
organizowanych i swiadczonych na poziomie lokalnym. CUS jest takze zrodtem kompletnych
informacji o uslugach spotecznych. Centrum Ustug Spotecznych w Solcu Kujawskim, dalej
CUS, jest jednostka budzetowa, powotang do realizacji zadan wiasnych gminy i powiatu oraz
zadan zleconych gminie przez administracj¢ rzadowg. W 2024 roku CUS dziatato na podstawie
Statutu przyjetego Uchwalg Nr LXXX/549/24 Rady Miejskiej w Solcu Kujawskim z dnia
30 stycznia 2024 roku w sprawie przeksztalcenia Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Centrum Ustug Spotecznych w Solcu Kujawskim i uchwalenia statutu Centrum
Ustug Spotecznych w Solcu Kujawskim. Statut okresla aktualny przedmiot dziatalnosci
jednostki, a takze nierealizowane do dnia utworzenia CUS zadania z zakresu wspierania 0sob
z niepelnosprawnoscig. Z dniem 1 kwietnia 2024 roku wszyscy pracownicy Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Solcu Kujawskim, z mocy prawa, stali si¢

pracownikami CUS.

Utworzenie Centrum Ustug Spotecznych stanowi odpowiedz na zwigkszajace si¢
zapotrzebowanie na kompleksowe uslugi spoteczne, bedace odpowiedzia na wyzwania
zwigzane z wydluzeniem si¢ zycia ludzkiego, zmieniajagcymi si¢ wzorcami funkcjonowania
rodziny, stabngcymi wigziami rodzinnymi. Rosnie liczba osob starszych przewlekle chorych,
niesamodzielnych zyciowo, dla ktorych korzystanie ze wsparcia ustugowego jest niezbednym
elementem codziennego funkcjonowania i daje mozliwo$ci pozostania w $rodowisku zycia.
Realizacja zadan jako Centrum Ustug Spotecznych daje mozliwo$ci rozwoju systemu ustug
spotecznych na poziomie lokalnym dostosowanych do zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych,
a takze ulatwienia ich dystrybucji, uproszczenia procedur korzystania ze wsparcia, animacji
srodowiska lokalnego, co pozwoli zwigkszy¢ aktywnos$¢ mieszkancow w ramach np.

organizowania spotecznosci lokalnej lub wolontariatu.

Zgodnie z art.18 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o realizowaniu ustug spotecznych przez
centrum ushug spotecznych dyrektor CUS przedstawia corocznie radzie gminy, ktora otworzyla
centrum sprawozdanie z dziatalnosci CUS za poprzedni rok kalendarzowy oraz przedstawia
wnioski wynikajgce z rozeznania potrzeb i potencjalu wspodlnoty samorzadowej w zakresie

ustug spotecznych.



Gloéwnymi aktami prawnymi, na podstawie ktorych funkcjonuje CUS, jest ustawa z dnia

19 lipca 2019 roku o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych oraz

ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;.

Ponadto - CUS realizuje zadania wynikajace z innych ustaw, a w szczego6lnosci z:

ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym,

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych,

ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych,

ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych,

ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi,

ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy domowej,

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych,

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy,

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i1 o
wolontariacie,

ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu 1 wyplacie zasitkow dla opiekunow,
ustawy z dnia 24 stycznia 1991 roku o kombatantach oraz niektorych osobach
bedacych ofiarami represji wojennych 1 okresu powojennego,

ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,
ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego,

ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o s$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych,

ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym,

ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu narkomanii,

ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 roku — Prawo Ochrony Srodowiska,

ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty,



» ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 roku o udostepnianiu informacji gospodarczych
I wymianie danych gospodarczych,

= uchwaty Nr 58 Rady Ministréw z dnia 11 maja 2021 roku w sprawie ustanowienia
Programu gwarancyjnego ,,Czyste powietrze” z wykorzystaniem gwarancji Banku
Gospodarstwa Krajowego:

= ustawy z dnia 17 grudnia 2021 roku o dodatku ostonowym,

= ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 roku o dodatku we¢glowym,

= ustawy z dnia 15 grudnia 2022 roku o szczegoélnej ochronie niektorych odbiorcow
paliw gazowych w 2023 roku w zwigzku z sytuacja na rynku gazu,

= ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z
konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa,

» Ustawy z dnia 23 maja 2024 roku o bonie energetycznym oraz zmianie niektorych

ustaw w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepta.

II. STRUKTURA ORGANIZACYJNA CENTRUM USLUG
SPOLECZNYCH

Przeksztalcenie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Solcu Kujawskim
w Centrum Ushlug Spotecznych wymagato wprowadzenia zmian w strukturze organizacyjnej
dotychczas funkcjonujacej jednostki. Zostaly wyodrgbnione nastgpujace stanowiska, sekcje,

zespoty oraz komorki:

1. Stanowiska
1) stanowisko Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych,

2) stanowisko Z-cy dyrektora-Organizator Pomocy Spotecznej,

3) stanowisko Z-cy Dyrektora- Organizator Ustug Spotecznych,

4) stanowisko Organizatora Spotecznos$ci Lokalne;j,

5) stanowisko Koordynatora Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych,
6) samodzielne stanowisko ds. zaméwien publicznych i kontroli zarzadczej,
7) samodzielne stanowisko — specjalista ds. bezpieczenstwa danych,

8) samodzielne stanowisko ds. kadr i ptac;

2. Sekcje
1) sekcja ekonomiczna,

2) sekcja administracyjna,



3) sekcja ds. $§wiadczen rodzinnych, z dniem 1 wrzesnia 2024 roku nastgpita

zmiana nazwy oraz zakresu kompetencji sekcji, ktora zaczeta dziataé jako sekcja

ds. $wiadczen,

4) sekcja ustug opiekunczych;

3. Zespoly

1) Zespot ds. realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej,

2) Zespot ds. organizowania ushug spotecznych,

3) Zespot pracy socjalnej i asysty rodzinnej;

4. Pozostale komorki

1)
2)
3)
4)
5)

Placowka wsparcia dziennego - swietlica sSrodowiskowa,

mieszkania wspomagane i treningowe,

Klub Samopomocy ”Stokrotka”,

Warsztat Terapii Zajgciowe;,

biuro projektowe (pozyskiwanie funduszy ze srodkow

zewnetrznych/realizacja projektow).

I1l. KADRA CENTRUM

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2024 r., zadania wlasne gminy oraz zadania zlecone

gminie przez administracj¢ rzadowa realizowalo 53 pracownikéw tj. 50,425 etatow (w

przeliczeniu na pelne etaty). Na dzief 31 grudnia 2024 r. CUS zatrudnialo 9 pracownikéw

socjalnych tj. 8 etatdw, co stanowi jeden etat pracownika socjalnego na 1884 mieszkancow.

W sktad struktury organizacyjnej Centrum Ustug Spotecznych wchodzit Warsztat Terapii

Zajeciowej, ktory na dzien 31 grudnia 2024 r. zatrudniat ogétem 13 pracownikow tj. 10,00

etatow.

Tabela 1. Zatrudnienie w podziale na stanowiska na dzien 31 grudnia 2024 r.

L.p. | Stanowiska Liczba etatéw
1| Dyrektor Centrum Uslug Spolecznych 10
2 | Z-ca dyrektora— Organizator Pomocy Spolecznej 1,0
3 | Zastepcea dyrektora — Organizator Ustlug Spolecznych 1,0
4 | Zespot ds. Organizowania Ustug Spolecznych 1,0
S | Organizator Spolecznosci Lokalnej 1,0




Zespot ds. realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej: 5,9
7 | Zespol pracy socjalnej i asysty rodzinnej 4,0
8 | Sekcja ekonomiczna 2,5
9 | Sekcja administracyjna 7,0
10 | Sekcja ustlug opiekunczych 15,90
11 | Samodzielne stanowisko ds. zaméwien publicznych i kontroli 0,5
zarzadczej
12 | Samodzielne stanowisko ds. kadr i plac 1,0
13 | Samodzielne stanowisko — specjalista ds. bezpieczenstwa danych 0,125
14 | Placéwka wsparcia dziennego — $wietlica Srodowiskowa 2,275
15 | Sekcja ds. $wiadczen 4,375
16 | Warsztat Terapii Zajeciowej 10,0
17 | Klub samopomocy ,,Stokrotka” 1,25
18 | Mieszkania wspomagane i treningowe 0
19 | Biuro projektowe (pozyskiwanie funduszy ze Srodkéw 1 etat
zewnetrznych/realizacja projektow)
Lacznie 60,425

1. Doksztalcanie i szkolenie pracownikow

Nieodzownym aspektem prawidlowego funkcjonowania kadry pracowniczej jest
realizacja polityki personalnej w postaci wspierania rozwoju i Kkariery zawodowej
pracownikow. Wzrost liczby i dazen do wysokiej jako$ci realizowanych przez CUS zadan,
wpltywa na potrzebe statego doskonalenia zawodowego, poszerzania posiadanej wiedzy
1 umiejetnosci, a to, wigze si¢ z corocznym wzrostem poziomu wyksztatcenia kadry.

Prowadzona w CUS dziatalno$¢ szkoleniowa miata na celu zwigkszenie poziomu
specjalistycznej wiedzy pracownikéw oraz rozwoj umiejetnosci niezbednych do prawidlowego
wykonywania powierzonych zadan. Stale podnoszenie jakosci $wiadczonych ustug oraz
doskonalenie stosowanych metod i form pracy socjalnej jest odpowiedzia na zapotrzebowanie
mieszkancow Solca Kujawskiego. W celu podnoszenia swoich kompetencji i kwalifikacji
zawodowych  pracownicy uczestniczyli w szkoleniach, webinariach, seminariach
1 konferencjach dotyczacych m.in.:

* Organizator: O$rodek Tworczej Interwencji— ,,Dodatek ostonowy edycja 2024.” Szkolenie

online— 1 osoba;




Organizator: Portal Pomocy Spotecznej — ,,Awans zawodowy 1 wynagrodzenie
pracownikow pomocy spotecznej” bezptatne szkolenie online — szkolenie online- 1 osoba;
Organizator: Portal Pomocy Spotecznej- ,, Dobry start- praca asystenta rodziny z kobietg w
cigzy lub rodzicami niemowl¢cia” szkolenie online — 1 0soba;

Organizator: Sygnity — webinarium dla przedstawicieli Osrodkow Pomocy Spotecznej i
Centrow Ustug Spotecznych ,,Szkolenie w obszarze Zabezpieczenia Spotecznego”™—
webinarium online 3 osoby:

Organizator: Instytut ADN sp. z 0.0. — ,,Przeciwdziatanie przemocy domowej.” —
bezptatne szkolenie -7 0sob;

Organizator: Portal Pomocy Spotecznej —,Ustugi spoleczne w pomocy spotecznej” —
szkolenie online- 1 osoby;

Organizator: ROPS Torun — spotkanie inauguracyjne Programu ,,Kujawsko — Pomorska
Teleopieka Etap I” — 3 osoby;

Organizator: Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych Torun —
spotkanie promujace program ,,Wypozyczalnia technologii wspomagajacych dla osoéb z
niepetnosprawnoscig — 2 0soby;

Organizator ROPS Torun — panel dyskusyjny ,,Wsparcie dzieci i mlodziezy w kryzysie
zdrowia psychicznego” — 2 0soba;

Organizator: Fundacja QJakosci — ,,Standardy ochrony matoletnich oraz zarzadzenie
komunikacja w instytucjach pomocy spotecznej” — 2 osoby;

Organizator: Uczelnia Korczaka szkolenie — ,,Organizowanie spolecznosci lokalne;.

2

Skuteczna ushuga spoleczna na rzecz aktywizacji spolecznosci. ” szkolenie online — 1
osoba;

Organizator: ROPS Torun— ,,Warsztaty informacyjno-edukacyjne dot. tworzenia lokalnych
programow deinstytucjonalizacji” — 1 0soba;

Organizator: Szkolenia Expert — ,,Metodyka i dokumentowanie pracy Asystenta Rodziny”
szkolenie online— 2 osoby;

Organizator: Portal Pomocy Spolecznej — ,,Bon energetyczny 2024 bezptatne szkolenie
online — 2 osoby;

Organizator: Uczelnia Korczaka — ,,Ustugi spoteczne w samorzadzie. Dobre praktyki w
zakresie realizacji ustug spotecznych” bezptatne webinarium online— 3 osoby;

Organizator: ROPS Torun — ,,Spotkanie szkoleniowe dotyczace mozliwosci zlecania ustug

spotecznych Podmiotom Ekonomii Spotecznej” — bezptatne szkolenie - 2 0soby;



Organizator: ROPS Torun — ,,Procedura ,,Niebieskie karty” w pracy gminnych komisji
rozwigzywania problemow alkoholowych” — 2 osoby;

Organizator: Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego — Konferencja
otwierajaca projekt ,,Regiony Rewitalizacji Edycja 3.0” — bezptatne szkolenie 2 osoby;
Organizator: ROPS Torun — Konferencja ,,Rodzice na zastgpstwo- mito$¢ na zawsze” —
bezptatna konferencja - 10soba;

Organizator: Osrodek Tworczej Interwencji — ,,Korpus wsparcia seniorOw oraz ustugi
sgsiedzkie” — 1 0soba;

Organizator: ROPS Torun — szkolenia kompetencyjne -,,Zarzadzanie organizacja ushug
spotecznych”, ,,Opracowanie i realizacja indywidualnych planéw ustug spotecznych” ,
,,Organizacja spotecznosci lokalnej” szkolenia online — 2 0soby;

Organizator: Oérodek Tworczej Interwencji — ,,Swiadczenia Rodzinne i Fundusz
Alimentacyjny” — 2 0soby;

Organizator: Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego — szkolenie
,,Przeciwdziatanie Przemocy Domowej” - 2 0soby;

Organizator: Inwencja Szkolenia — ,,Bezpieczenstwo osobiste pracownika socjalnego
podczas wykonywania obowigzkow stuzbowych” — 9 0sob;

Organizator: ROPS Torun — ,,superwizja pracy socjalnej” — 9 osob;

Organizator: ROPS Torun — Kujawsko — Pomorskie Forum Ekonomii Spotecznej”- 4

osoby;
Organizator: Rada ds. Spotecznych Narodowej Rady Rozwoju Warszawa - spotkanie
,Forum Deinstytucjonalizacji: uspotecznienie, upodmiotowienie, personalizacja” — 3
osoby;
Organizator: Osrodek Tworczej Interwencji — ,Swiadczenia rodzinne i fundusz

alimentacyjny oraz kolejne przedtuzenie orzeczen” — 2 osoby;

Organizator: Marszalek Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego - Gala Europejska z
okazji 25-lecia Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego™- 4 0soby;

Organizator: Centrum Organizacji Szkolen i1 Konferencji SEMPER — ,Zamdwienia
publiczne dla poczatkujacych” — online- 1 osoba;

Organizator: O$rodek Tworczej Interwencji — ,,Nowe kryteria dochodowe w pomocy
spotecznej oraz wywiad srodowiskowy.” Online — 2 0soby;

Organizator: ROPS Torun — ,,Prawo pracy w jednostkach budzetowych oraz innych

podmiotach” — 3 osoby;



= Organizator: ROPS Torun - ,,Metoda dialogu motywujacego- praca z trudnym klientem” —
1 osoba,

= Organizator: ROPS w Toruniu — szkolenie ,,Zarzadzanie projektami” — 2 0soby;

= Organizator: ROPS Torun — cykl szkolen ,,ABC Deinstytucjonalizacji” — 2 0soby;

= Organizator: Wolters Kluwer — ,Zmiany w zakresie waznoSci orzeczen o
niepelnosprawnosci i ich wplyw na orzekanie przez jednostki pomocy spotecznej” online —
1 osoba;

= Organizator: ROPS Torun — IX Kujawsko — Pomorskie Forum Polityki Spotecznej” — 4
osoby;

= Organizator: Wojewoda Kujawsko -Pomorski —zaproszenie na Wojewodzkie Obchody
dnia Pracownika Socjalnego — 2 osoby;

* Organizator: ROPS Torun — szkolenie ,,Prawo zamdwien publicznych w jednostkach
budzetowych, w tym zamowienia w funduszach unijnych” — 2 osoby:

» Organizator: ROPS Torun — szkolenie ,,Pomoc spoleczna w $wietle ustawy i innych
obowigzujacych aktow prawnych” — 2 0soby;

= Organizator: Kujawsko — Pomorski Urzad Wojewodzki — Zaproszenie na regionalne
konsultacje projektu ustawy o bonie senioralnym — 2 osoby;

= Organizator: Grupa Szkoleniowa Pomocy Spotecznej — szkolenie ,,Wydawanie decyzji z
zakresu $§wiadczen rodzinnych i ustalenie $wiadczen nienaleznie pobranych” online — 1
osoba;

= Organizator: Grupa Szkoleniowa Pomocy Spotecznej - ,,e-Dorgczenia w praktyce organow
pomocy spotecznej” online — 1 0s0ba;

= Organizator: Grupa Szkoleniowa Pomocy Spotecznej — Swiadczenia z funduszu

alimentacyjnego” online — 1 0s0ba;

IV. SRODKI FINANSOWE WYDATKOWANE W 2024 ROKU

Na realizowane zadania w 2024 roku wydatkowano laczng kwote 18.943.589,62 zl., z tego:
= w ramach zadan witasnych gminy ( w tym wklady wtasne do projektu UE ) —
6.444.756,60 zt.,
» w ramach zadan zleconych gminie — 7.308.952,13 zt.,

» w ramach zadan wtasnych dotowanych — 1.612.318,34 zi.



= W ramach realizacji projektow ($rodki z UE oraz budzetu panstwa) — 1.096.144,40
z1,

= ze Srodkow funduszu pracy — 51.660,54 zt.

= ze $Srodkow Funduszu Pomocy Ukrainie — 99.120,70 zt.

= ze $srodkéw Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 —21.398,05 zt.

= ze Srodkow Powiatu Bydgoskiego — 109.699,20 zt.

= ze $Srodkow pozyskanych z zewnatrz — 1.038.555,00 zi.

= ze $Srodkow Funduszu Solidarnosciowego — 173.691,86 zt.

» ze srodkow PFRON — 987.292,80 zt.

Centrum Ustug Spotecznych, w ramach pracy socjalnej, pozyskato $rodki finansowe
z zewnatrz, ujete w budzecie, na zasitki dla oso6b korzystajacych ze wsparcia CUS.
Dla klientow CUS pozyskano kwote w wysokosci 989.100,00 zt. z firmy ,,SOLBET” spdtka
z 0.0. w Solcu Kujawskim oraz na wsparcie finansowe z przeznaczeniem na dziatalno$é
biezacag CUS z firmy: ,,SOLBET” Spotka z 0.0. w Solcu Kujawskim w wysokos$ci 49.455,00 z1.

V. ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ CENTRUM

Centrum Ustug Spotecznych w Solcu Kujawskim udzielato pomocy na podstawie decyzji
administracyjnych w oparciu o rodzinne wywiady $rodowiskowe, postepowania

administracyjne, z wytaczeniem Szeroko rozumianej pracy socjalnej i poradnictwa.

Tabela 2. Liczba wydanych decyzji administracyjnych

Liczba Liczba
Wyszczegolnienie

2023 r. 2024 r.
Liczba wydanych decyzji ogolem, w tym: 2.405 2.414
liczba wydanych decyzji administracyjnych w zakresie pomocy | 1 577 1.632
spolecznej
liczba wydanych decyzji w zwiagzku z realizacja ustawy o
$wiadczeniach rodzinnych (659 decyzji + 22 decyzje dla 728 782
obywateli Ukrainy) oraz ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw (101 decyzji)




Wykres 1. Procentowe przedstawienie liczby wydanych decyzji w 2024 r.

Decyzje administracyjne wydane w 2024 roku
B Decyzje w zakresie pomocy spotecznej
B Decyzje wydane w zwigzku z realizacjg ustawy o

Swiadczeniach rodzinnych i ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw

W 2024 roku zdecydowana wigkszo$¢ wydanych decyzji administracyjnych zwigzana
byla z realizacja ustawy o pomocy spotecznej, jako gldéwnych zadan realizowanych przez CUS.
Wisrdd tych decyzji znajdowaty sie te, na podstawie ktorych przyznawane byly $wiadczenia
pieni¢zne, jak rowniez rzeczowe i ustugi. Mniejszy procent stanowity decyzje wydane na
podstawie ustawy o swiadczeniach rodzinnych i funduszu alimentacyjnego. W poréwnaniu do
roku poprzedniego o 0,73% wzrosta liczba wydanych decyzji ogotem. Nalezy jeszcze
zaznaczyC¢, ze nie wszystkie formy wsparcia wydawane s3 na podstawie decyzji
administracyjnej. Niektore ustugi (np. wsparcie asystenta osobistego osoby z
niepelnosprawnos$cig) lub dodatki w ramach programéw ostonowych panstwa (np.: dodatek
ostonowy, bon energetyczny itd.) nie wymagaja wydania decyzji administracyjnej w zakresie
przyznania danej pomocy, a jedynie informacji, lub tez decyzji w przypadku odmowy

przyznania $wiadczenia.

1. Klienci Centrum Ustug Spolecznych

W Solcu Kujawskim wg stanu na dzien 31 grudnia 2024 roku zamieszkiwato
15.072 mieszkancow. Liczba bezrobotnych w gminie na dzien 31 grudnia 2024 roku wynosita
181 osoby. W porownaniu do roku poprzedniego zauwazalny jest spadek liczby osob
zamieszkujgcych na terenie naszej gminy (o 53 0soby) oraz zmniejszenie si¢ liczby osob
zarejestrowanych, jako osoby bezrobotne (spadek 0 17 osob).

Klientami Centrum Ustug Spotecznych byly osoby korzystajace ze wsparcia CUS na

podstawie ustawy o pomocy spotecznej. W 2024 roku ze $wiadczen pomocy spolecznej



(facznie z praca socjalng) skorzystaty 502 rodziny, co obejmuje 923 osoby w tych rodzinach.
Kazda osoba/rodzina bedaca klientem CUS obje¢ta byla podstawowa praca socjalng. W
porownaniu do roku poprzedniego, zauwazalny jest lekki spadek rodzin korzystajacych ze
wsparcia pomocy spotecznej, 1 stanowit on 4,92 %.

Ponizej, w tabeli przedstawione zostaty glowne powody przyznawania pomocy rodzinom

w 2024 roku w zestawieniu z danymi z roku ubieglego.

Tabela 3. Przyczyny trudnych sytuacji zyciowych w rodzinach objetych pomoca
spoleczna w 2024 roku w odniesieniu do roku 2023. (Powody przyznawania pomocy mogg
wspotwystepowac ze soba, wobec tego nie sumujg si¢.)

Powody przyznania pomocy przez MGOPS/CUS w 2024 r. w odniesieniu do 2023 r.
Liczba Li(?zba Liczba Ligzba
Powdd trudnej sytuacji zyciowej rodzin ré)(?;ﬁl;::h rodzin r;)dsgil;;‘(]:h
2023 rok 2024 rok

Ubostwo 155 335 142 294
Bezrobocie 82 222 68 173
Dtugotrwata lub cigzka choroba 210 321 206 298
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo —
wychowawczych 111 385 95 308
i prowadzeniu gospodarstwa domowego
Niepetnosprawnoéé 168 302 164 260
Alkoholizm 23 23 22 26
Bezdomno$é 15 16 14 14
Potrzeba ochrony macierzynstwa 43 221 30 151
Przemoc domowa 1 4 4 18
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po 3 3 7 9
zwolnieniu z zaktadu karnego
Zdarzenie losowe 1 4 1 2
Sytuacja kryzysowa 3 3 0 0
Narkomania 4 7 5 5

Analiza danych w tabeli wskazuje na obszary wymagajace szczegdlnej uwagi.
Zauwazalna jest tendencja wzrostowa (w poréwnaniu do roku poprzedniego) u rodzin, ktore
jako powdd przyznania pomocy wskazaly na: przemoc domowa (300%), trudnosci po
opuszczeniu zaktadu karnego (1,33%) i narkomani¢ (0,25%). Pozytywne tendencje dotycza
spadku bezrobocia, ochrony macierzynstwa 1 liczby rodzin z trudno$ciami opiekunczo-

wychowawczymi, co moze §wiadczy¢ o skutecznych dziataniach pomocowych.



Tabela 4. Typy rodzin objetych pomoca na podstawie ustawy o pomocy spolecznej

2023 r. 2024 r.
Wyszczegolnienie Liczt_)a (I)_Siglz)b‘i Liczt_)a Liczba (_)S(_ib
rodzin rodzinie rodzin W rodzinie
Rodziny ogélem, w tym: 528 1041 502 923
1 osoba w rodzinie 297 297 299 299
2 0soby w rodzinie 103 206 102 204
3 0soby w rodzinie 46 138 36 108
4 osoby w rodzinie 38 152 33 132
5 0s6b w rodzinie 27 135 21 105
6 1 wigcej 0sOb w rodzinie 17 113 11 75
Rodziny z dzie¢mi, w tym: 135 529 109 419
z 1 dzieckiem w rodzinie 52 139 40 102
z 2 dzieci w rodzinie 43 175 38 157
z 3 dzieci w rodzinie 24 112 20 91
z 4 dzieci w rodzinie 10 57 9 54
z 5 dzieci w rodzinie 4 29 1 7
z 6 1 wigcej dzieci w rodzinie 2 17 1 8
Rodziny emerytow i rencistow 135 192 122 164

W 2024 roku spadta liczba rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej w pordwnaniu
do roku 2023 o0 4,92 %. Najwickszy spadek dotyczy rodzin wielodzietnych oraz rodzin
emerytow 1 rencistow. Liczba rodzin z dzieémi spadla, az o 19,26 %, co moze oznaczad
poprawe¢ sytuacji ekonomicznej czgs$ci rodzin lub skorzystanie z innych form pomocy (np.

programow rzadowych). Wzrosta liczba rodzin jednoosobowych, co moze wskazywac na

wigkszg liczbe 0s6b samotnych potrzebujgcych wsparcia.




Wykres 2. Liczba rodzin korzystajacych z réznego rodzaju wsparcia pomocy spolecznej
w latach 2023-2024

600
528
502
500 -
M Liczna rodzin korzystajacych z
400 - pomocy spotecznej (ogétem)
300 - M Liczba rodzin, ktérym przyznano
decyzjg Swiadczenia
200 - —
Liczba rodzin, ktérym przyznano
100 - wsparcie wytgcznie w formie
pracy socjalnej
0 .

2023 2024

2. Zadania wlasne gminy
2.1 Struktura i wydatki wybranych rodzajow swiadczen

CUS przyznawato 1 wyplacato §wiadczenia pieni¢zne osobom/rodzinom :
— zasilek celowy — przyznawany na zaspokojenie niezb¢dnych potrzeb bytowych

(W szczegolnosci na pokrycie czgséci lub catoséci kosztow zakupu zywnosci, lekow i leczenia,
opatu, odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku domowego).
Kryterium dochodowe okreslone w ustawie o pomocy spotecznej wynosito:

» dla osoby samotnie gospodarujacej — 776,00 zi,

= dla osoby w rodzinie — 600,00 zt.
Zasilki celowe i w naturze — wyptacono 148 §wiadczen na taczng kwote 24.253,34 zl.
W ramach tych zasitkow wyptacano: specjalne zasitki celowe - 56 $wiadczen 41 rodzinom na
kwote 9.683,34 zl. Ponadto zostal wyplacony 1 zasilek celowy na pokrycie wydatkéw
powstatych w wyniku zdarzenia losowego 1 rodzinie na kwote 400,00 zk.

— Zasilki okresowe — wyplacono 446 $wiadczen 77 rodzinom na ltaczng kwote
213.154.97 z1. Wysoko$¢ zasitku okresowego dla osoby samotnie gospodarujacej wynosita:
50% roéznicy miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej, a dochodem tej
osoby, a w przypadku rodziny: 50% réznicy migdzy kryterium dochodowym rodziny
a dochodem rodziny. Kwota zasitku okresowego nie mogta by¢ nizsza niz 20 zt miesigcznie.

— Zasilek staly — przystuguje pelnoletniej osobie samotnie gospodarujacej niezdolnej do
pracy z powodu wieku lub calkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochodd jest nizszy od

kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej (776,00 zt), lub petnoletniej osobie



pozostajacej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do
pracy, jezeli jej dochdd jak réwniez dochod na osobg w rodzinie byly nizsze od Kkryterium
dochodowego na osobe w rodzinie (600,00 zt.).
Maksymalna kwota zasitku statego wynosita 1 000,00 zt, minimalna wysoko$¢ zasitku statego
nie mogla by¢ nizsza niz 100,00 zI miesigcznie.

Zasilki stale — wyptacono 528 $wiadczen 52 rodzinom na faczng kwote 424.055,81 zt.

— Dozywianie: w ramach wieloletniego rzagdowego programu ,,Positek w szkole i w
domu” przyjetego Uchwalg Nr 149 Rady Ministrow z dnia 23 sierpnia 2023 r. oraz na
podstawie uchwaty NR LXXV1/524/23 Rady Miejskiej w Solcu Kujawskim z dnia 1 grudnia
2023 r. sprawie utworzenia wieloletniego programu ostonowego ,,Pomoc gminy w zakresie
dozywiania - Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028, udzielane byto wsparcie w formie
gorgcego positku 1 $wiadczenia pienigznego na zakup positku lub zywnosci:

» dzieciom do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej,
= uczniom do czasu ukonczenia szkoly ponadpodstawowej,
= osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w sytuacjach wymienionych w art.7 ustawy
z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, w szczegolnosci osobom
samotnym, w podesztym wieku, chorym lub niepetnosprawnym.
Tabela 5. Liczba oséb/rodzin Kkorzystajacych z pomocy w formie zasitku celowego na

posilek w latach 2023 - 2024

Pomoc w formie zasilku celowego na zakup positkow 2023 r. 2024 r.

Liczba oso6b, ktorym wydano decyzje administracyjne 164 149
na $wiadczenie

Liczba os6b z w/w rodzin, ktére skorzystalty w tej 388 331
formy pomocy

Tabela 6. Koszty wieloletniego programu wspierania gmin w zakresie dozywiania
,Posilek w szkole i w domu w latach 2023 - 2024.

Program ,,Positek w szkole i w domu 2023 r. 2024 r.
Koszt ogélny programu (w tys. z1.), w tym: 272.500,00 272.500,00
- dotacja budzetu panstwa (w tys. zl.) 190.750,00 190.750,00

- §rodki wlasne gminy (w tys. zt.) 81.750,00 81.750,00




2.2 Ushugi opiekuncze

Ustugi opiekuncze przystuguja osobom (gtownie samotnym), ktore ze wzgledu na wiek,
chorobe lub niepelnosprawno$¢ wymagaja czesciowej opieki 1 pomocy w zaspokajaniu
niezb¢dnych potrzeb zyciowych, takich jak: opieke¢ higieniczng, zalecona przez lekarza
pielegnacj¢ oraz w miar¢ mozliwosci, zapewnianie kontaktdow z otoczeniem. Osobom
z najwickszymi dysfunkcjami organizmu, ograniczajacymi ich funkcjonowanie w §rodowisku,
w tym catkowicie niezdolnym do samodzielnej egzystencji, zapewniana jest opieka trzy razy
w ciaggu dnia, a takze w dni wolne od pracy, niedziele 1 §wigta. W 2024 r. pomocg w formie
ustug opiekunczych, przyznanych decyzjg administracyjng, objeto ogdétem 107 osob.
Wspomaganie w higienie dotyczylo 95 klientow, natomiast w 10 $rodowiskach byly
wykonywane jedynie czynno$ci gospodarcze.

Laczna warto$¢ wydatkow poniesionych na ustugi opiekuncze wyniosta 780.120,00 zt., z tego:
= 51.813,00 zt. pochodzito z dofinansowania z budzetu panstwa na realizacj¢ programu

»Opieka 75+,

* pozostata kwota w wysokos$ci 728.307,00 zt, zostata pokryta z budzetu gminy.

W ramach Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego na rok 2024 obje¢to 14 os6b wsparciem asystenta osobistego osoby
z niepelnosprawnoscia. W okresie sprawozdawczym zrealizowano 3147 godzin wsparcia.
Program finansowany ze $rodkéw Funduszu Solidarnosciowego. Wydatkowano kwote
126 952,68 z1.

W ramach Programu ,,Korpus Wsparcia Senioré6w” na rok 2024 — Gmina Solec
Kujawski otrzymata dofinansowanie ze srodkéw pochodzacych z dotacji celowej budzetu
panstwa w wysokosci 30.461,89 zb. Catkowity koszt realizacji Programu wynosit 38.077,62 zk.
Celem Programu byto zapewnienie dostepu do ustug opiekunczych w formie ustug sasiedzkich
seniorom w wieku 60 lat i wigcej. Ustugi sasiedzkie obejmowaty pomoc w zaspokajaniu
podstawowych potrzeb zyciowych, podstawowa opieke higieniczno-pielegnacyjna, przez ktora
nalezy rozumie¢ formy wsparcia niewymagajgce specjalistycznej wiedzy i kompetencji, a takze
w miar¢ potrzeb i mozliwosci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem. Srodki finansowe z
programu zostaly przeznaczone na realizacje wsparcia dla 10 oséb w wieku 60+ oraz

wynagrodzenia dla pracownikdéw zaangazowanych w jego realizacjg.

Rzadowy Program wspotfinansowany ze srodkéw Funduszu Solidarno$ciowego ,,Opieka
Wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego edycja 2024 ma na celu

czasowe odcigzenie cztonkoéw rodzin/opiekunéw osdb z niepelnosprawno$ciami poprzez



zapewnienie im czasu na odpoczynek i regeneracje, wzmocnienie osobistego potencjatu
opiekunéw o0s6b z niepelnosprawnos$ciami oraz ograniczenie wplywu obcigzen
psychofizycznych zwigzanych ze sprawowaniem opieki. W 2024 roku ze wsparcia w ramach

programu skorzystato 6 0s6b i1 zrealizowano 921 godzin wsparcia.

W roku 2024 w Centrum Ushug Spotecznych funkcjonowata niewielka wypozyczalnia
sprzetu rehabilitacyjnego, z ktorej mogly korzysta¢ osoby chore lub z niepetnosprawnoscia,
w ktorej znajdowaty sie:

= 3 wozki inwalidzkie,

= 2 balkoniki — 4 kotowe,

= 2 balkoniki kroczace,

= 3 krzeselka toaletowe,

= 12 sztuk kul tokciowych,

= 2 zestawy do mycia glowy.

2.3 Kierowanie i umieszczanie w domach pomocy spolecznej

Do zadan CUS nalezy kierowanie 0os6b do domdéw pomocy spotecznej. Osoby, ktorym
nie mozna bylo zapewni¢ wiasciwej pomocy w sSrodowisku, w tym roéwniez poprzez
zabezpieczenie odpowiedniej ilo$ci godzin ustug opiekunczych, kierowane byty przez CUS do
doméw pomocy spotecznej. Na dzien 31 grudnia 2024 r. w domach pomocy spotecznej
przebywalo 14 osob, natomiast w ciggu catego roku w domach pomocy spolecznej przebywato
16 osob. Wydatki zwigzane z pobytem mieszkancéw w DPS w 2024 roku wyniosty 824.640,49
zh
Pomoca w tej formie objeto narastajgco 16 osob, w tym:

= dla 0s6b przewlekle somatycznie chorych — 8 oséb,
= dla 0s6b w podesztym wieku oraz przewlekle somatycznie chorych — 1 0soba,
= dla 0sob przewlekle psychicznie chorych — 3 osoby,
= dla 0s6b dorostych niepelnosprawnych intelektualnie — 2 osoby,
» dla 0os6b w podesztym wieku — 1 osoba,
» dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej intelektualnie — 1 osoba.
Obowigzani do wnoszenia optaty za pobyt w domu pomocy spotecznej sa w kolejnosci:
- mieszkaniec domu, a w przypadku os6b matoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodow
dziecka,
- malzonek, zstepni przed wstepnymi,

- gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spoteczne;.



Istotne jest, iz rodzina — zgodnie z przepisami — nie moze by¢ obcigzona kosztami za pobyt w
domu pomocy spotecznej przy dochodzie nizszym niz 300% kryterium dochodowego w

pomocy spoteczne;j.

2.4 Odplatnos¢ za dzieci przebywajace w pieczy zastepczej

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy zastepczej, w przypadku
umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka, gmina wlasciwa ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy
zastgpczej ponosi odpowiednio wydatki:

= w pierwszym roku pobytu dziecka gmina ponosi 10% wydatkow na opieke

1 wychowanie dziecka w pieczy zastgpczej,

= w drugim roku ponosi¢ begdzie 30%,

= w trzecim i nastepnych latach 50%.

W 2024 roku CUS ponosito czeSciowa odplatnos¢ za 43 dzieci (narastajgco)
umieszczonych w pieczy zastgpczej, w tym:

» w placowce opiekunczo-wychowawczej — 7 dzieci;

» w zawodowej rodzinie zastgpczej — 3 dzieci;

* w spokrewnionej rodzinie zastgpczej — 22 dzieci;

» w niezawodowej rodzinie zast¢pczej — 2 dzieci;

= W rodzinnym domu dziecka — 8 dzieci;

* w interwencyjnym os$rodku preadopcyjnym — 1 dziecko.

W roku 2024 na utrzymanie dzieci przebywajacych w placowkach opiekunczo —
wychowawczych wydatkowano kwote w wysokosci 112.468,73 zk. Natomiast na utrzymanie
dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych wydano 307.500,53 zl., za§ za dziecko
przebywajace w interwencyjnym os$rodku preadopcyjnym wydano kwote 5.059,83 zt.

W poréwnaniu do roku poprzedniego wzrosty taczne koszty utrzymania dzieci w pieczy
zastepcze]. Zwigzane jest to ze wzrostem liczby dzieci przebywajacych w placéwkach lub
rodzinach zastgpczych, a takze w zwigzku ze wzrostem miesiecznego kosztu pobytu dziecka w
pieczy zastepczej.

Kazde ,,wyrwanie” dziecka ze $rodowiska rodzinnego najtrudniejsze jest zawsze dla
dziecka, dlatego pozytywna zmiang jest tendencja do umieszczania dzieci w zawodowych
rodzinach zastgpczych oraz w spokrewnionych rodzinach zastgpczych, ktore daja dziecku
namiastke Zycia rodzinnego, a czasami staja si¢ ta prawdziwg rodzing dajaca poczucie mitosci

i bezpieczenstwa. W roku 2024 zdecydowana wigkszo$¢ dzieci przebywata w spokrewnionej



rodzinie zastgpczej, CO zmniejszylo traumatyczne przezycia dzieci, ktére zostaly odebrane
rodzicom. W 2024 roku 3 dzieci opuscito pieczg zastepcza, w tym jedno dziecko zostato
adoptowane.
2.5. Mieszkania wspomagane

W 2024 roku wsparcie otrzymaly narastajaco 4 osoby. Mieszkancy zostali objeci
ustugami opiekunczymi 7 dni w tygodniu po 3 godziny oraz wsparciem pracownika socjalnego
1 opiekuna mieszkan wspomaganych, ktorzy dbali o komfort pobytu mieszkancéw, stan
techniczny lokali, integracj¢ ze spotecznoscig lokalng, kontakty z rodzing, monitorowali stan

zdrowia oraz reagowali w sytuacjach kryzysowych.

3. Zadania zlecone gminie

3.1. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi, realizowane przez
CUS, majg na celu m.in. uczenie oraz rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego
zycia, ksztaltowanie umiej¢tnosci  zaspokajania  podstawowych potrzeb  zyciowych

I umiejetnosci spotecznego funkcjonowania oraz motywowanie do aktywnosci.

Tabela nr 7: Liczba osob korzystajacych ze specjalistycznych ustug opiekunczych dla

0s6b z zaburzeniami psychicznymi w latach 2023-2024

Rodzaj swiadczenia Liczba osob

2023 2024

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z 13 15

zaburzeniami psychicznymi, w tym:

- 0soby z autyzmem 6 7

W 2023 roku wsparciem pedagoga w ramach specjalistycznych ustug opiekunczych objetych
bylo 13 dzieci, natomiast w 2024 roku liczba ta wrosta do 15 dzieci. Oznacza to wzrost o 2
dzieci, co stanowi okoto 15,39 % wiecej w poréwnaniu do roku poprzedniego.

W roku 2024 na realizacje tego zadania wydatkowano kwote 59.440,00 zk. z}. Srodki
pochodzily z budzetu panstwa. Jakos$¢ realizacji ustlug objeta byla kontrolg pracownikéw
merytorycznych CUS.



3.2. Potwierdzenie prawa do Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanej ze Srodkow
publicznych
Zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej

finansowanej ze §rodkéw publicznych, do korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej maja
prawo osoby, ktore nie sg ubezpieczone, a ktore spetniajg kryterium dochodowe, okreslone
w przepisach o pomocy spotecznej. Prawo do §wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie w/w
decyzji przystuguje przez okres 90 dni, chyba ze w tym okresie $wiadczeniobiorca zostanie

objety ubezpieczeniem zdrowotnym.

Tabela nr 8: Liczba wydanych decyzji administracyjnych w sprawach potwierdzenia
prawa do Swiadczen opieki zdrowotnej w latach 2023-2024

Potwierdzenia prawa do Swiadczen opieki zdrowotnej 2023 2024

Liczba wydanych decyzji: 23 18

3.3. Wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki

Opiekun prawny (osoby ubezwlasnowolnionej) moze wystgpi¢ do sadu rejonowego
0 przyznanie mu wynagrodzenia za sprawowanie opieki nad ta osoba. Sad rodzinny po
rozpoznaniu sprawy moze przyzna¢ opiekunowi prawnemu wynagrodzenie, okre$lajac
jednoczes$nie jego wysoko$¢, oraz postanowieniem zobowigza¢ odpowiednig instytucje do
wyplaty tego wynagrodzenia. Srodki na ten cel pochodza z budzetu panstwa. W 2024 roku

wyptacono wynagrodzenie dla 2 opiekunow, na tgczna kwote 10.000,00 zt.

Tabela nr 9: Wyplacone wynagrodzenie na sprawowanie opieki w latach 2023-2024.

Wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki 2023 2024
Liczba opiekunoéw prawnych, ktorym wyptacono wynagrodzenie 1 2
Wydatkowana kwoty (w tys. zt) 3.000,00 10.000,00

3.4. Wydawanie zaswiadczen w ramach Programu ,,Czyste Powietrze”

CUS na podstawie ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska
realizowalo zadanie z zakresu wydawania za§wiadczen o wysokos$ci przecigtnego miesiecznego
dochodu przypadajacego na jednego czlonka gospodarstwa domowego, ktoéry zamierza ubiegaé
si¢ 0 dofinansowanie w ramach Programu ,,Czyste Powietrze” 2.0 z Narodowego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej lub z wojewddzkiego funduszu ochrony $rodowiska

I gospodarki wodnej. Celem Programu jest poprawa jako$ci powietrza oraz zmniejszenie emisji




gazoéw cieplarnianych poprzez wymiang Zrddel ciepta i poprawe efektywnosci energetycznej

budynkéw mieszkalnych jednorodzinnych W 2024 roku Centrum wydato 66 zaswiadczen.

Tabela nr 10: Liczba wydanych zaswiadczen w latach 2023 - 2024

2023 2024
Liczba wydanych zaswiadczen 63 66
3.5. Swiadczenia rodzinne
System $§wiadczen pienigznych na rzecz rodziny obejmuje wyplate S$wiadczen

rodzinnych, swiadczen alimentacyjnych oraz zasitkow dla opiekunéw, ktore stanowig zadania

zlecone z zakresu administracji rzadowe;.

Swiadczenia rodzinne sg obligatoryjnymi §wiadczeniami udzielanymi na roczne okresy

zasitkowe. W okresie sprawozdawczym wyplacono $wiadczenia przyznane na okres od

1.11.2023 r. do dnia 31.10.2024 roku oraz wyplacono $wiadczenia przyznane na okres od

1.11.2024 r. do dnia 31.10.2025 roku.

Tabela nr 11: Rodzaj i wysokos$¢ Swiadczen rodzinnych wyplacanych w 2024 roku

Typ Swiadczenia

rr oz

Wysokos$¢ Swiadczenia

I. Zasilek rodzinny

- 95 7l miesi¢cznie na dziecko w wieku do 5 lat,
- 124 7} miesigcznie na dziecko w wieku 5-18 lat,
- 135 zt miesigcznie na dziecko w wieku 18 — 24 lata.

I1. Dodatki do zasitku rodzinnego z tytutu:

Opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu wychowawczego

- 400 zt miesiecznie,

Urodzenia dziecka

-1 000 zt jednorazowo na dziecko,

Samotnego wychowywania dziecka

- 193 zt miesigcznie nie wigcej niz 386 zt na wszystkie
dzieci, w przypadku dziecka niepetnosprawnego kwote
dodatku zwigksza o 80 zI miesigcznie na dziecko, nie wigcej
niz o 160 zt. miesiecznie na wszystkie dzieci,

Ksztalcenia 1 rehabilitacji  dziecka

niepetnosprawnego

- 90 zI miesiecznie na dziecko w wieku do 5 lat,
- 110 zt miesigcznie na dziecko w wieku powyzej 5 lat,

Rozpoczecia roku szkolnego

- 100 zt jednorazowo na kazde dziecko,

Podjecia przez dziecko nauki w
szkole poza miejscem zamieszkania

- 69 zl miesigcznie (dojazdy) na kazde dziecko
- 113 zt miesigcznie (zamieszkanie w miejscu nauki)
na kazde dziecko,

Wychowywania dziecka w rodzinie
wielodzietnej

- 95 7zt miesigcznie na trzecie i kolejne dziecko
uprawnione do zasitku rodzinnego.

I1l. Swiadczenia opiekuncze:

Zasitek pielegnacyjny

- 215,84 zt miesigeznie,




Swiadczenie pielegnacyjne

- 2 988 zt miesigcznie,

IV. Jednorazowa zapomoga z
tytulu urodzenia si¢ dziecka
tzw. becikowe

- 1 000 zt jednorazowo na dziecko,

V. Swiadczenie rodzicielskie

-1 000 zt miesiecznie

Tabela nr 12. Rodzaje $wiadczen i $Srodki finansowe na realizacje swiadczen rodzinnych

w 2024 r.
Rok 2023 Rok 2024
Lp. Rodzaj §wiadczenia Wydatki w7, | Liczba , Wydatki ] I_.iczba '
$wiadczen w zk Swiadczen
1L Swiadczenia rodzicielskie 202.357,00 229 215.483,00 233
2. | Zasilki rodzinne 460.419,94 4.059 371.036,81 3257
Dodatki do zasitkéw rodzinnych, w tym z
tytulu:
urodzenia dziecka 13.000 13 8.000,00 8
opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z
urlopu wychowawczego 21.843,00 58 17.607,11 50
samotnego wychowywania dziecka 44.744,52 219 38.899,96 192
k§zta%cen1a i rehabilitacji dmeqka . 4.320,00 48 4.950,00 17
3 nlepel'nosprawnegc? do 5 roku zycia
k§zta%cen1a i rehabilitacji §Z}ecka o 48.263.15 595 36.859.44 339
niepetnosprawnego powyzej S roku zycia
rozpoczgcia roku szkolnego 23.764,63 446 19.842,31 394
pokrycfla wyd’at.kow Z\iwq.zany.ch z za.mleszkamem 30.060,61 30 3.014,16 28
w miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ szkota
pokrycia wydatkow zwigzanych z dojazdem do 2142161 | 340 | 16.02023 256
miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ szkota
wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 84.933,00 917 69.645,18 749
4. | Zasitki pielegnacyjne 868.324,32 4023 909.118,00 4212
5. | Swiadczenia pielegnacyjne 2,500.493,10 1022 3.223.824,00 1288
6. Je(_inorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ 44.000,00 44 29.000,00 29
dziecka
8. Specjalne zasilki opiekuncze 0 0 0 0
9. Jedn‘ora‘zovx:,e Swiadczenie w wysokosci 4000,00 4.000,00 1 0 0
»Za zyciem

3.6. Swiadczenie wychowawcze 500 Plus

W 2024 roku wydatkowano na realizacj¢ $wiadczenia wychowawczego W ramach

Programu ,,Rodzina 500 plus” kwotg 19.498,07 zt. W okresie sprawozdawczym wyptacono

37 $wiadczen wychowawczych na kwote 17.500,00 zk. Swiadczenia te zostaty wyptacone na

podstawie informacji wydanych przez Wojewode Kujawsko-Pomorskiego w

koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego.

ramach




3.7. Fundusz alimentacyjny

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja:

= osobom zamieszkujgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres
swiadczeniowy, w ktorym otrzymuja §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego,

= osobie uprawnionej do ukonczenia 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uczy si¢ w
szkole lub szkole wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku
posiadania orzeczenia 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci - bezterminowo.

= jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 1209 zt.
W przypadku, gdy dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe¢ w rodzinie przekracza ww.
kwote, $wiadczenia przystuguja danej osobie uprawnionej w wysokos$ci roznicy miedzy
kwota §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, a kwota, o ktorg zostat przekroczony

dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg w rodzinie.

W 2024 roku pomocag w formie §wiadczen z funduszu alimentacyjnego objeto 63 rodzin.
Wyptacono 863 §wiadczen na kwotg 386.366,55 zt.

3.8. Postepowanie wobec dluznikow alimentacyjnych

W roku 2024 prowadzono postepowanie wobec 380 dituznikéw alimentacyjnych
wskazanych przez komornikow. Sciagalnos¢ $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
w roku 2024 wynosita 307.052,56 zt, co w stosunku do wyptaconych $wiadczen z funduszu

alimentacyjnego stanowi 79,47%.

3.9. Oplacanie skladki na ubezpieczenie zdrowotne, za niektére osoby pobierajace
Swiadczenie pielegnacyjne, zasilek dla opiekunow oraz specjalny zasilek opiekunczy

Za osoby pobierajace powyzsze s$wiadczenia, ktore nie podlegaja ubezpieczeniu
zdrowotnemu z innego tytutu, Organ wlasciwy jest zobowigzany optaca¢ skladke na
ubezpieczenie zdrowotne. W roku 2024 CUS opflacit sktadke dla 29 osob pobierajacych

$wiadczenia opiekuncze na ogdlng kwotg 82.029,60 zt.

3.10. Refundacja podatku VAT
W ramach dodatku o refundacje podatku VAT zostaty przyjete 26 wnioski, natomiast

22 rodziny skorzystaly z tego rodzaju wsparcia. Na ten cel wydatkowano kwotg 17.993,19 zi.

Przyznanie dodatku o refundacj¢ VAT nie wymagato wydania decyzji, jedynie informacji.



Decyzje z tego zakresu wydawane byly tylko w przypadku odmowy przyznania dodatku lub

nienaleznie pobranych $wiadczen.

3.11. Bon energetyczny

W zwigzku z wejSciem w zycie ustawy z dnia 23 maja 2024 roku o bonie
energetycznym oraz o zmianie niektorych ustaw w celu ograniczenia cen energii elektrycznej,
gazu ziemnego i ciepta systemowego, w roku 2024 przyjeto 685 wnioskéw o wyptate bonu
energetycznego. t.acznie wptacono kwote 261.753,34zt.

3.12. Dodatek weglowy
Na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 roku o dodatku weglowym, w 2024 roku
wyptacono 1 dodatek w kwocie 3.000,00 zi.

3.13. Wsparcie finansowe udzielane obywatelom Ukrainy

W ramach Funduszu Pomocy, na podstawie Ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o
pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa
zostato udzielone nastgpujace wsparcie:
* wyplacono 36 $wiadczen ,,jednorazowego $wiadczenia pienieznego” w wysokosci 300 zt na
taczng kwote 10.800 z1;
* z pomocy w formie zapewnienia positku dzieciom i mtodziezy skorzystalo 2 dzieci w
placéwce szkolnej. Na ten cel wydatkowano 380.00 zt.

* $wiadczenia rodzinne otrzymato 15 ukrainskich rodzin, w tacznej kwocie 85.495,72 zt.

4. Formy wsparcia dziennego

4.1. Klub Samopomocy ,,Stokrotka”

Klub Samopomocy ,,Stokrotka” dziata przy CUS 1 uczestniczy w nim dla 15 osob
starszych potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Placowka dziala pie¢ dni w
tygodniu, w godzinach od 9 do 13, zajecia odbywaja si¢ wedtug przygotowanych plandéw
pracy. Uczestnicy w trakcie pobytu maja zapewniony poczestunek i dowdz na zajecia. Osoby
starsze maja dostep do sali rehabilitacyjnej, wsparcie fizjoterapeuty, uczestniczg w zajeciach
integracyjnych, wspieraja si¢ wzajemnie, uczestniczg w wyjsciach do placowek kulturalnych.
Klub samopomocy w 2024 roku wspotpracowal migdzy innymi z: Muzeum Solca Kujawskiego
im. Ksiecia Przemysta, przedszkolem ,,Dinu$” oraz ,,Promyczek”, Stowarzyszeniem im. Sue

Ryder.



Klub Samopomocy oferowat duzy wybdr réznorodnych zajeé, ktére byty dopasowane
do zainteresowan kazdego uczestnika. Zapraszano gosci, ktorzy przeprowadzili pogadanki na
rozmaite tematy, dzielili si¢ swojg wiedzg i do$wiadczeniem. Byta to doskonata okazja dla
seniordw na rozwijanie swoich zainteresowan, poszerzanie wiedzy i prowadzenie inspirujagcych
dyskusji. Osoby korzystajace z formy wsparcia w postaci klubu braty udziat w zajeciach, ktore
poswigcone byty profilaktyce prozdrowotnej (regularne ¢wiczenia, pogadanki). Praca w grupie

pozwalata seniorom na powr6t do zycia spotecznego 1 nawigzanie nowych znajomosci.

Dzialania zrealizowane w 2024 roku:

e spotkanie z pracownikami z Nadlesnictwa,

e Dzien Babci i Dziadka — integracja z mtodzieza z OHP,

e wspdlne z mtodziezg z OHP tworzenie palm wielkanocnych,

e spotkanie z ogrodnikiem (pogadanka dot. pielggnacji roslin),

e 2 wizyty w kinie w SCK - (Film”Wandea” i ,,Skotowani”),

e Udziat w Miejskiej Grze ,,Escape Room” (integracja z innymi instytucjami),

e cykliczne zajecia z psychoterapeuta,

e spotkanie z Ochotnicza Strazg Pozarna,

e Wwizyta Przewodniczacego Rady Miejskiej — rozmowa na temat seniorow,

e wizyta fotografa "Kobiecym okiem” — pogadanka na temat fotografii,

e Wspolne 2 wyjscia do Jura Parku,

e Wwspolne 3 wyjscia na lody,

e 2 spotkania integracyjne przy grillu,

e 12 cyklicznych spotkan z historykiem (raz w miesigcu),

e 2 spotkania integracyjne z dzie¢mi z Przedszkola Dinu$ (wspolne czytanie bajek,
zabawy z chustg Klanza),

e spotkanie z pszczelarzem (pogadanka o pszczotach, produkcji miodu),

e Uczestnicy brali udziat w warsztatach Kujaw w SCK,

e warsztaty z gliny, origami, malowania na szkle oraz z tworzenia drzewa
genealogicznego,

e udzial w Przedstawieniu w Przedszkolu Dinus z okazji Dnia Niepodlegtosci,

e udzial w Przedstawieniu w Przedszkolu Promyczek z okazji Dnia Niepodleglosci,

e 2 spotkania z Policja dot. bezpieczenstwa,

e spotkanie z pracownikiem banku dot. bezpieczenstwa,

e Swietowanie Dnia Seniora,

e Andrzejki (gry i zabawy),

e spotkanie z instruktorem samoobrony,

e udzial w warsztatach kulinarnych w Sue Rayder,

e 2 spotkaniach z dietetykiem (jedno w Sue Rayder, drugie w WTZ),

e cykliczne spotkanie w Sue Rayder- choreoterapia (nauka tanca dla seniorow oraz
karaoke),

e Wwspolne koledowanie w Sue Rayder,

e udziat w Jasetkach w SCK, Wigilia.



4.2. Warsztat Terapii Zajeciowej
Na dziatalno$¢ Warsztatu Terapii  Zajeciowej zostaly wydatkowane  Srodki

w kwaocie 1.096.992,00 zt, w tym z PFRON 987.292,80 z1, ze $srodkow powiatu bydgoskiego
kwota 109.699,20 zt.

Warsztat Terapii Zajeciowej jest placowka dziennego pobytu. W 2024 roku uczeszczato
do niej 30 0s6b 0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci. Warsztat realizuje
zadania w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowe] zmierzajace do ogdlnego rozwoju
1 poprawy sprawnosci, niezbednych do prowadzenia przez osobe niepelnosprawng
niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia, a takze powrdt na rynek pracy. Rehabilitacja
prowadzona byla w szeSciu pracowniach: stolarskiej, krawieckiej, technik biurowych,
rekodzieta, gospodarstwa domowego oraz rzemiosta tworczego.

W placéwce prowadzone byly dziatania profilaktyki zdrowotnej, ktérymi objeci byli wszyscy
uczestnicy WTZ, 1 obejmowaly: pierwszag pomoc, pomiar parametrow zyciowych,
przestrzeganie zasad higieny 1 bezpieczenstwa, pomoc uczestnikom poprzez rozmowy
indywidualne z elementami poradnictwa i treningami w zakresie samoopieki, samopielegnacji,
wspieranie w kontaktach z placowkami stuzby zdrowia badz urzgdami tj. ZUS, PCPR itp.,
wspotpracowanie z Rada Programowa, zapoznawanie kadry z udostgpniong przez uczestnika
dokumentacja medyczng oraz biezacymi dolegliwosciami podopiecznych.

Innymi dziataniami w 2024 roku byty zajecia z zakresu usprawniania ruchowego. Zgodnie ze
wskazaniami zdrowotnymi prowadzone byly dostosowane do indywidualnych potrzeb
uczestnikow zajecia usprawniajace. Mialy na celu poprawe badZ utrzymywanie sprawnosci
fizycznej uczestnikow, poprawe kondycji fizycznej, ogdlnego samopoczucia oraz ksztalttowanie
prawidtowych wzorcéw ruchowych. Podczas indywidualnych zajgé rehabilitacyjnych
pracowano mig¢dzy innymi nad sprawnoscig konczyn goérnych i dolnych, nad wzmacnianiem
gorsetu mie$niowego, poprawa sity miesniowej oraz zapobiegano przykurczom w stawach.
Udzielano wsparcia 1 pomocy fizjoterapeutycznej uczestnikom w biezacych dolegliwosciach.
Przygotowywano uczestnikbw do udzialu w zawodach sportowych dla o0sob
niepetnosprawnych, a udzial w turniejach przyczyniat si¢ do podniesienia poczucia wlasnej
warto$ci wsrdd uczestnikow.

W ramach dziatan o charakterze rehabilitacji spotecznej zorganizowano:
— Integracyjny Turniej Darta 2024, brali udziat uczestnicy i pracownicy WTZ i SDS z Solca
Kujawskiego — 34 osoby;
« Zawody sportowe dla o0sob niepelnosprawnych, na ktérych uczestnicy reprezentowali

placowke:



— I Biatlobtocka Olimpiada Osob Niepelnosprawnych w Biatych Btotach — 6 osob (II miejsce
indywidualnie),
— Spartakiada Oséb Niepelnosprawnych i Przyjaciot w Grudzigdzu — 6 oséb (1 i Il m-ce
indywidualnie),
— Sportowe Spotkania Osob Niepelnosprawnych ,,Badzmy Razem” w Kowalewie
Pomorskim — 6 oso6b (11 m-ce indywidualnie),
— Turniej Tenisa Stotowego w SDS w Solcu Kujawskim — 3 osoby (11 m-ce indywidualnie).
* W ramach zaje¢ wewnetrznych cyklicznych uczestnicy brali udzial w zajeciach z
muzykoterapii oraz treningach kondycyjnych w plenerze i na hali OSiR.
* W ramach rehabilitacji zawodowej uczestnicy wzigli udziat:
- w Gieldzie Pracy dla Osob Niepelnosprawnych w Bydgoskim Centrum Organizacji
Pozarzadowych i Wolontariatu — styczen 2024 roku,
- w Spotkaniu z pracodawcg firma SOLID SECURITY — czerwiec 2024,
- w Targach Pracy w Bydgoskim Centrum Targowo — Wystawienniczym — pazdziernik 2024,
- w Targach Pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami w Bydgoskim Centrum Organizacji
Pozarzadowych i Wolontariatu — pazdziernik 2024.
* Odbyta si¢ dwudniowa wycieczka integracyjna do Ciechocinka we wrze$niu 2024 roku.
Wycieczka odbyla si¢ w ramach projektu ,,Dobre zdrowie to podstawa i aktywnos¢ i zabawa”
realizowanego przez Stowarzyszenie Wspierania Rodzin w Solcu Kujawskim.
* W placowce zorganizowano uczestnikom: Integracyjny Turniej Darta 2024, Turniej ,,Koto
fortuny”, Spotkanie Walentynkowe, Dzien Spa dla dioni, Dzien Kobiet, Konkursy
pracowniane: Konkurs kulinarny — ,,Stodko-Gorzki”, ,Ze sztuka przez $wiat”, ,Mydto —
powidto”, ,Nie szata zdobi cztowieka”, ,,Okiem Stolarza”, ,,Z komputerem na co dzien”,
Sniadanie wielkanocne, Turniej warcabowy, Piknik rodzinny; Letni piknik integracyjny z SDS,
Dzien chiopaka, wyjscie na cmentarz w celu odwiedzenia grobow, Spotkanie wigilijne, seanse
filmowe w placdéwce, grupowe pogadanki zdrowotne.
* Zorganizowano uczestnikom integracyjne spotkania ze spoteczno$cia lokalna:
- Warsztaty integracyjne ,,Aktywnie na skwerze z Warsztatem Terapii Zajgciowe]”,
- Warsztaty mydlarskie z dzie¢mi z Przedszkola ,,Promyczek™,
- Integracyjne warsztaty z okazji Dnia Pieczonego Ziemniaka z dzie¢mi z SP1.
* Prace wykonywane przez uczestnikoéw w pracowniach wystawiane byly:
- na Dozynkach Gminnych w Solcu Kujawskim.

- na Dniach Solca.



- na Soleckim Jarmarku Wielkanocnym i Bozonarodzeniowym organizowanym przez
Urzad Miejski w Solcu Kujawskim.

- podczas wystawy prac rgkodzielniczych w Urzedzie Marszatkowskim w Toruniu
pn. ,,My tez potrafimy” (Wielkanocna i Bozonarodzeniowa).

Chetni uczestnicy wzigli udzial w spolecznym sadzeniu lasu z okazji 100 — lecia
Lasoéw Panstwowych organizowanych przez Nadlesnictwo Solec Kujawski.

* Uczestnicy WTZ wzi¢li udziat w projekcie pn. ,,Dobre zdrowie to podstawa i aktywnos$¢ i
zabawa” realizowanym przez Stowarzyszenie Wspierania Rodzin w Solcu Kujawskim.

W ramach projektu odbyly si¢ spotkania z:fizjoterapeuta, psychologiem, dietetyczka,
pielegniarka srodowiskowo — rodzinng.

 Zorganizowano uczestnikom 2 integracyjne ogniska nad Wista w Solcu Kujawskim.

* Delegacja uczestnikow wzigta udziat w obchodach 20 — lecia Warsztatu Terapii Zajeciowe] w
Grudziadzu.

* Uczestnicy z rodzinami, kadrg i zaproszonymi gos¢mi $wictowali w Soleckim Centrum

Kultury 20 - lecie Warsztatu Terapii Zajeciowej w Solcu Kujawskim.

VIlI. FORMY WSPOLPRACY Z KLIENTEM

1. Kontrakt socjalny

Jednym z narzedzi pracownika socjalnego uzywanym w ramach prowadzenia pracy
socjalnej jest kontrakt socjalny. Kontrakt zawierany jest w sytuacjach, w ktorych istnieje
mozliwos¢ podjecia przez osobg¢ lub rodzing dziatah majacych na celu poprawe wiasnej
sytuacji zyciowej, zwlaszcza w sytuacji bezrobocia, problemu z alkoholem oraz problemow
opiekunczo - wychowawczych. W 2024 roku przez pracownikow socjalnych zostato

zawartych 68 kontraktow socjalnych.
2. Zespotl Interdyscyplinarny i procedura ,,Niebieskie Karty”

W okresie sprawozdawczym odbylo si¢ 6 posiedzen Zespohu Interdyscyplinarnego,
podczas ktorych omawiano sprawy zwigzane z przemocg w rodzinach. W sktad Zespotu
wchodzili: pracownicy CUS, w tym pracownicy socjalni, policjanci, pedagodzy, psycholodzy,
przedstawiciele organizacji pozarzadowych, przedstawiciel Gminnej Komisji Rozwigzywania

Problemoéw Alkoholowych, pielggniarki i kuratorzy.



Tabela nr 13: Dane dotyczace realizacji procedury ,,Niebieskie Karty”

L.p. Dane dotyczace realizacji procedury ,,Niebieskie Karty” ZRE)OZE
1. Liczba posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego 6
Liczba formularzy Niebieskie Karty — A, przekazanych do o5
przewodniczacego ZI, w tym:
przekazanych przez policje 13
2. przekazanych przez pomoc spoteczng 8
przekazanych przez oswiate 2
przekazanych przez ochrong¢ zdrowia 2
przekazanych przez GKRPA 0
3 Liczba rodzin objetych procedurg ogotem, w tym 35
' z roku poprzedniego 10
4, Liczba rodzin, wobec ktorych wszczeto procedure w 2024 r. 25
5. Liczba os6b w rodzinach objetych procedura, wszczeta w 2024 r. 99
6. Liczba dzieci w rodzinach objetych procedura, wszczeta w 2024 r. 34
Liczba 0s6b wskazanych w formularzu Niebieska Karta — A, jako osoby 35
doznajace przemocy domowej w 2024 r., w tym:
7.
kobiety 13
mezezyzni 3
matoletni 19
Liczba 0sob wskazanych w formularzu Niebieska — Karta — A jako
8. . 28
0soby stosujace przemoc domowg w 2024 r.
9. Liczba spraw skierowanych do prokuratury/policji 3/0
10. Liczba spraw skierowanych do sadu rodzinnego 6
11 Liczba powotanych grup diagnostyczno-pomocowych w biezacym roku, 35
" | wtym w zwigzku ze zgloszeniem podejrzenia przemocy domowej
12 Liczba posiedzen grup diagnostyczno-pomocowych, w tym w zwiagzku 108
" | ze zgloszeniem podejrzenia przemocy domowe;j
13. | Liczba zakonczonych procedur ,,Niebieskie Karty” ogotem 20
tym z roku poprzedniego 10
Liczba interwencji zapewnienia dziecku ochrony w zwiazku
14. |z zagrozeniem zycia lub zdrowia (zgodnie z art. 12 a ustawy 2
o przeciwdziataniu przemocy domowej)
15 Liczba dzieci, ktorym zapewniono bezpieczenstwo i nalezytg opieke w 6
" | ramach interwencji z art. 12 a uoppd




VII1. WSPARCIE DZIECKA | RODZINY W SRODOWISKU

Wsparcie dziecka i rodziny w $rodowisku opieralo si¢ glownie na prowadzonej
z rodzing pracy socjalnej, w ramach ktorej rodziny mogly korzystaé z takich instrumentow jak:
poradnictwo specjalistyczne, grupy wsparcia, praca asystenta rodziny w srodowisku oraz praca

zespotu interdyscyplinarnego.

1. Srodowiskowa praca socjalna

Glownym celem pomocy spotecznej jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie
trudnych sytuacji zyciowych i doprowadzenie ich do zyciowej samodzielnosci i integracji ze
srodowiskiem. Pracownik socjalny podejmuje wspolprace z rodzing, badz osoba, diagnozuje
sytuacje oraz okresla plan pomocy na ich rzecz. Ma to na celu umozliwienie usamodzielnienia
si¢ rodziny lub osoby, a tym samym pomoc w rozwigzaniu gléwnych probleméw
powodujacych alienacje spoteczng. Dzialania podejmowane w tym zakresie sg bardzo
zroznicowane i dostosowane do indywidualnych potrzeb mieszkancow. Pracownicy socjalni
w oparciu o wywiad $rodowiskowy dokonuja oceny — diagnozy sytuacji osob oraz rodzin
I planuja prace socjalng. Bez wzgledu na powod zgloszenia si¢ do CUS, kazda osoba objgta
byta podstawowa pracag socjalng, a gdy sytuacja tego wymagata, wzmozong praca socjalng.
Pomoc czgsto dotyczyta 0sob psychicznie chorych badz starszych oraz rodzin z dzie¢mi. Praca
socjalna z tymi osobami polegata m.in. na monitoringu $rodowiska, pomocy w kontakcie ze
stuzba zdrowia, czy rodzing w celu zapewnienia wsparcia osobom i rodzinom.

W 2024 roku udzielono pomoc w postaci pracy socjalnej ogétem 473 rodzinom, z tego wWy-
tacznie w postaci pracy socjalnej 205 rodzinom. Ponadto w 2024 roku w ramach dziatan
podejmowanych przez CUS w celu poprawy sytuacji zyciowej osob, rodzin i grup zagrozonych
ubdstwem, marginalizacjg czy wykluczeniem spotecznym pracownicy socjalni zrealizowali 11

projektow socjalnych dla spotecznosci lokalne;.

2. Wywiad Srodowiskowy

Gléwnym narzedziem pracy pracownika socjalnego byl rodzinny wywiad
srodowiskowy. Pracownicy oprocz wywiadow srodowiskowych, w celu udzielenia pomocy,
przeprowadzali takze wywiady na potrzeby innych placéwek pomocowych i instytucji, w celu
oceny sytuacji zyciowej danej osoby lub rodziny oraz wykonywali szereg rdznych prac

1 dziatan w ramach swoich zadan i obowigzkow.



Tabela nr 14: Dzialania pracownikow socjalnych w ramach pracy socjalnej.

Rodzaj podejmowanych dzialan

(dotyczytly one tylko os6b pobierajacych §wiadczenia pienig¢zne)

Ilos¢
Wywiady $rodowiskowe 1 alimentacyjne na potrzeby innych jednostek pomocy 11
spotecznej
Kompletowanie dokumentacji dla 0oso6b ubiegajacych si¢ o miejsca w domach 1
pomocy spotecznej
Wywiady srodowiskowe i informacje udzielane na wniosek Policji i Prokuratury 47
Wywiady srodowiskowe i informacje udzielane na wniosek Sadow i innych 29
instytucji w tym:
Wydawanie zaswiadczen 20
Wydawanie opinii na potrzeby PCPR na temat aktualnej sytuacji rodzin
biologicznych oraz ocena zasadnosci pobytu dzieci przebywajacych w pieczy 54
zastepczej
Whiosek o $ciganie przestgpstwa okreslonego w art. 209 §1 kodeksu karnego 12

3. Gminny asystent rodziny

Asysta rodzinna jest to zadanie realizowane w Centrum Ustug Spotecznych na podstawie
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Jest to
forma pomocy skierowana do rodzin przezywajacych trudnosci w wypekianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczej. W ramach asysty rodzinnej praca prowadzona byla przede
wszystkim w §rodowisku rodziny. Polegala ona réwniez na nawigzaniu wspotpracy ze

stuzbami, ktore dziataja na rzecz rodziny np.: placowki oswiatowe, poradnie zdrowia, policja,

kurator.

W 2024 roku w CUS zatrudnionych bylo 2 asystentow rodziny, ktorzy objeli wsparciem
31 rodzin, w tym 64 dzieci. CUS pozyskato dofinansowanie na wynagrodzenia dla asystentow

rodziny w ramach rzadowego programu ,,Asystent rodziny 2024”, finansowanego z dotacji

Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej. W ramach programu przyznano:

= 4.400,00 zt na wyptate dodatkéw do wynagrodzen dla asystentow rodziny,

= 47.260,54 zt na dofinansowanie do wynagrodzen asystentow rodziny.




Dodatkowo CUS pozyskato dofinansowanie do wynagrodzen pracownikow jednostek
wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej na lata 2024-2027, zgodnie z Uchwalg nr 63
Rady Ministrow z dnia 19.06.2024 r. w wysokos$ci 11.299,99 zt.

Wsrod rodzin objetych asysta rodzinng byty:

e rodziny niepeine — 18,

¢ rodziny petne — 10,

e konkubinaty — 3.
W 2024 r. wspolprace z asystentem rodziny zakonczylo 5 rodzin. Zobowigzanie do wspotpracy
z asystentem rodziny Sad orzekt w przypadku 25 rodzin.

Asystent rodziny jest osoba, ktora pracujac regularnie z rodzing, prowadzi trening
budzetowy, trening prowadzenia gospodarstwa domowego, a takze trening kompetencji
wychowawczych.

Systematyczna praca asystenta rodziny z rodzing, szczegélnie ta, w ktdrej wystepuja liczne
dysfunkcje, w wielu przypadkach pozwolita zapobiec umieszczeniu dzieci w pieczy zastgpcze;.
W niektérych rodzinach zaobserwowano poprawe w codziennym funkcjonowaniu, gdzie
przykladem moze by¢ wdrozenie nawyku dbania o higien¢ osobista i czysto§¢ mieszkania,
wdrozenie nawyku realizowania obowiagzku szkolnego przez dzieci. W ramach pracy asystenta
udato si¢ zdiagnozowaé wiele dzieci 1 rozpoczac ich leczenie. Asystenci wspierali rowniez
rodziny w zalatwianiu spraw urzedowych, uczyli zarzadzania budzetem domowym oraz
zachecali do podjecia aktywno$ci zawodowej. Waznym aspektem pracy asystenta rodziny jest
réwniez wspieranie rodzin, ktére w wyniku dysfunkcji, pozbawione zostaty opieki nad dzieémi.
W wyniku takiej wspotpracy 1 dziecko opuscito piecze zastepczg i wrocito do rodziny
biologicznej. Roéwniez jedno dziecko, ktore osiggneto petnoletnos¢ opuscito pieczg zastepcza

1 usamodzielnito si¢, a 1 dziecko zostato adoptowane.

4. Placowka wsparcia dziennego — Swietlica Srodowiskowa

W budynku Centrum Ustug Spotecznych w Solcu Kujawskim funkcjonuje Placowka
wsparcia dziennego — swietlica Srodowiskowa — dla dzieci w wieku 7-15 lat z terenu gminy.
Od marca 2024 roku zwigkszono liczbe miejsc w placowce (dotychczas 15 dzieci) i obecnie do
Swietlicy uczeszcza 20 dzieci. W 2024 roku narastajaco 28 dzieci uczgszczato na zajecia do
Swietlicy. Swietlica dziata 5 dni w tygodniu, od marca 2024 roku wydtuzono réwniez godziny
otwarcia §wietlicy 1 obecnie jest czynna od godz. 10.30 do 17.30. Celem dzialalno$ci §wietlicy

srodowiskowe] jest wspieranie rodziny w procesie przygotowania dzieci 1 miodziezy do



samodzielnego zycia, ksztaltowania wlasciwych postaw spotecznych poprzez objecie ich
w czasie wolnym od zaj¢¢ szkolnych opieka oraz zajeciami edukacyjnymi i profilaktycznymi.
W s$wietlicy opieke i wsparcie zapewnia wychowawca i socjoterapeuta. W ramach dziatalnosci
$wietlicy zorganizowano nast¢pujgce inicjatywy:
= spotkania okoliczno$ciowe: Wielkanocne Sniadanie, Wigilia,
= $wigtowanie urodzin dzieci,
» integracyjne wyijscie do Jura Parku z okazji Dnia Dziecka (zabawy na placu rozrywki),
= dwukrotne wyjscie do Active Planet w celu propagowania aktywnego i zdrowego trybu
zycia,
= wyjazd do Torunia na ,,Rejs Statkiem po Wisle” wraz ze zwiedzaniem piernikowego
miasteczka,
= wyjazd do Bydgoszczy na Rejs Bydgoskim Tramwajem Wodnym po Brdzie potaczony
z piknikiem policyjnym na Wyspie Mtynskiej,
= wycieczka do Golubia-Dobrzynia- zwiedzanie zamku,
= udziat w pikniku integracyjnym we wsi Chrosna, spotkanie z mieszkancami Nowej Wsi
Wielkiej, wspdlne ognisko,
= wycieczka do Myslecinka,
= udzial w warsztatach tworzenia mydet, tapaczy snu oraz owocowych szasziykow
organizowane przez Warsztat Terapii Zajeciowej w ramach integracji z osobami
niepetnosprawnymi,
= udzial w Grze Miejskiej- Zakodowany Solec,
= udziat w Escape City,
= udzial w festynie ,, Wspdlnie przeciw uzaleznieniom”,
= udzial w warsztatach tworzenia odblaskow zorganizowanych przez Soleckie Centrum
Kultury,
= obchody $wiat nietypowych tj. Dzien Gofra, Tosta, Pizzy, Usmiechu.

5. Wsparcie specjalistow

W celu dotarcia do klientow i udzielania im odpowiedniego wsparcia, wykorzystywano
kolejng form¢ pomocy — wsparcie specjalistow. Przy CUS dziataty Punkty Konsultacyjne,
ktorych zadaniem bylo zdiagnozowanie probleméw catej rodziny, zaplanowanie pomocy dla
wszystkich jej cztondéw (dorostych 1 dzieci), zaproponowanie rozwigzan, nawigzanie kontaktu,

udzielenie wsparcia, motywowanie, poradnictwo.



Rodziny objete wsparciem asystenta i pracg socjalng pracownika socjalnego oraz inne rodziny
przezywajace roznego rodzaju trudnosci mialy mozliwo$¢ skorzystania z pomocy specjalistow:
psychologa, psychiatry, kuratora, instruktora terapii uzaleznien, zatrudnionych przez CUS, w
tym:
= w punkcie konsultacyjnym ds. przeciwdzialania przemocy domowej udzielono ogdtem
173 porad 156 osobom. Psycholog udzielit 92 porad i skorzystato z nich 75 0sob,
kurator udzielit 81 porad 81 osobom.
= w punkcie konsultacyjnym dla osob z problemem alkoholowym specjalista terapii
uzaleznien udzielit 104 porad 41 osobom,
= w punkcie konsultacyjnym dla os6b z problemem alkoholowym psycholog udzielit 89
porad dla 72 osob,
= w punkcie konsultacyjnym dla oséb z problemem alkoholowym psychiatra udzielil 225
konsultacji psychiatrycznych 52 osobom,
= w punkcie konsultacyjnym ds. przeciwdziatania narkomanii udzielono 10 konsultacji,
skorzystato 5 uczniow i 5 rodzicow.

Wystano do publikacji w ,,Wiadomosciach z Ratusza” artykuly na temat dziatalno$ci
Punktéw Konsultacyjnych w CUS oraz dziatan skierowanych do rodzin z problemami
opiekunczo-wychowawczymi, w tym dotknietych przemoca w rodzinie.

Wszystkie formy wsparcia dla klientow byly bezptatne, na konsultacje kierowali
pracownicy socjalni, lub tez sami klienci zglaszali si¢ do specjalistow, korzystajac

Z r6znych zZrédet informac;ji.

IX. WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

Centrum Ushug Spotecznych wspotpracowat z organizacjami pozarzadowymi,
dziatajagcymi przy CUS. W ramach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi pracownicy
CUS angazowali si¢ w pisanie i realizacj¢ projektow dla ludzi starszych, niepelnosprawnych,
a takze na rzecz rodzin z dzieémi oraz rodzin, w ktorych wystepuje przemoc. Efekty
wspotpracy przedstawiono ponizej.

1. Wspolpraca ze Stowarzyszeniem Wspierania Rodzin

Stowarzyszenie Wspierania Rodzin, realizuje zadania gtdéwnie na rzecz rodzin oraz osob
starszych 1 niepelnosprawnych. Cztonkowie stowarzyszenia dzialaja na rzecz osob i rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. W celu realizacji tych zamierzen pozyskuja S$rodki

zewngetrzne na realizacje zadan statutowych.



W okresie sprawozdawczym zrealizowano nastgpujace inicjatywy:

Odbyty sie 2 bale charytatywne ,,Serca Otwarte Dzieciom” w ramach ktorych zebrano $rodki

na sprzet i rehabilitacje dwoch chtopcoéw z niepelnosprawnoscig zamieszkujgcych w Solcu

Kujawskim:

V111 Bal Charytatywny — luty 2024 — zebrano kwote w wysokosci: 37 840,00zt
IX Bal Charytatywny — wrzesien 2024 roku — zebrano kwote w wysokosci: 39 570,00zt

Kolejnymi wspdlnymi wydarzeniami byly projekty:

Projekt ,,Uwierz w siebie i w rodzine” realizowany w okresie od 26 sierpnia 2024 r.
do 23 listopada 2024 r., adresowany byt do 13 rodzin, ktére borykaja si¢ z problemem
alkoholowym lub problemem zagrozenia alkoholizmem, wspdtuzaleznieniem,
przemoca domowa oraz problemem bezrobocia. W ramach realizacji projektu odbyto
si¢ 8 spotkan grupy wsparcia z terapeutg uzaleznien, spotkanie edukacyjne z kuratorem
Sadu Rejonowego w Bydgoszczy, doradcg zawodowym, cztonkiem Gminnej Komisji
Rozwigzywania  Problemow  Alkoholowych oraz  Przewodniczaca  Zespolu
Interdyscyplinarnego w Solcu Kujawskim. Ogétem w projekcie wzigto udziat 45 osob
(dorosli 1 dzieci) z Solca Kujawskiego objetych wsparciem asystenta rodziny lub praca
socjalng Centrum Ustug Spotecznych w Solcu Kujawskim. Kwota projektu: 10 000 zt.

Projekt pn. ,,Dobre zdrowie to podstawa i aktywnos$¢, i zabawa”. W ramach projektu
zorganizowano grupie osob z niepetnosprawnos$ciami z Warsztatu Terapii Zajeciowe;j
i grupie senioréw z Klubu ,,Stokrotka” spotkania ze specjalistami w dziedzinie zdrowia.
Celem projektu byto uswiadomienie i poszerzenie wiedzy na temat zdrowego stylu
zycia poprzez spotkania edukacyjno—integracyjne o0s6b z niepetnosprawnosciami
1 seniorow. W ramach projektu uczestnicy wzi¢li udziat w nastepujacych spotkaniach:
spotkanie z psychologiem, podczas ktorego uczestnicy zdobyli lub zglebili wiedz¢ na
temat zdrowia psychicznego, emocji czy relacji migdzyludzkich; spotkanie
z dietetykiem, podczas ktorego seniorzy i osoby z niepelnosprawno$ciami zdobyli lub
zglebili wiedze na temat zdrowego odzywiania si¢, planow zywieniowych, preferencji
zywieniowych, a takze wptywu diety na samopoczucie oraz ktdérych produktow unikaé
podczas odzywania si¢; spotkanie z fizjoterapeuta, podczas ktorego uczestnicy zdobyli
lub zgtebili wiedze¢ na temat wazno$ci utrzymywania sprawnosci fizycznej w kazdym
wieku, prawidtowych postaw ciata oraz radzenia sobie z dolegliwosciami bolowymi
uktadu ruchu; spotkanie z pielegniarkg $rodowiskowo — rodzinng, gdzie poruszona

zostata tematyka higieny osobistej, niektorych chordb oraz czynnikoéw, ktore wplywaja



na ich powstawanie; dwudniowy integracyjny wyjazd do Ciechocinka dla 35 osob.
Kwota projektu: 11 900 zt.

» Projekt ,,Podzielmy si¢ Swietami” skierowany do 40 osob starszych, samotnych
z terenu gminy Solec Kujawski. Zorganizowano wieczerze wigilijng, opatrzong
tradycyjnymi potrawami i §wigtecznymi paczkami. Celem projektu bylo zmniejszenie
poczucia osamotnienia, poczucia przynaleznos$ci i integracji ze srodowiskiem lokalnym,
spedzenie czasu zgodnie z tradycja kulturowa oraz zmniejszenie wykluczenia
spotecznego o0sob starszych, samotnych. Wysokos¢ dotacji: 3 500 zt.

* Projekt ,,Bezpieczny Senior w Bezpiecznym domu” skierowany byt do 15 seniorow
z problemem uzaleznienia od alkoholu, wspoétuzaleznienia, zagrozenia alkoholizmem
1 przemocg. Celem projektu byla poprawa funkcjonowania i bezpieczenstwa osdb
starszych z terenu gminy Solec Kujawski. W ramach projektu zrealizowano: trening
samoobrony; utworzono grup¢ wsparcia (spotkania z terapeuta), spotkanie edukacyjne z
pracownikiem banku; wyjscie do kina oraz spotkanie edukacyjno-integracyjne. Koszt
projektu: 6 000 zt.

2. Wolontariat w Centrum Ustug Spolecznych

W 2024 roku CUS wykorzystywalo narzedzie pracy na rzecz lokalnej spotecznosci w formie
wolontariatu. Wolontariusze pomagali dzieciom w $wietlicy w odrabianiu zadan domowych,
uczestniczyli w realizacji projektow na rzecz spotecznosci lokalnej, festynéw, piknikow

I spotkan integracyjnych. W 2024 roku podpisano tacznie 14 porozumien z wolontariuszami.

3. Wspolpraca z Polskim Komitetem Pomocy Spolecznej
Program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnos$ciowa 2021-2027

Centrum Ushlug Spotecznych w ramach wspotpracy z Polskim Komitetem Pomocy
Spotecznej uczestniczy w realizacji Programu Fundusze Europejskie na Pomoc
Zywno$ciowa 2021-2027 wspélfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego
Plus, PODPROGRAM 2023 - w 2024 r.

W 2024 roku wydano zywnos¢ tacznie 306 osobom, nalezacym do 145 rodzin.

Lacznie wydano:
e 16.977,80 kg. zywnosci.
Laczna warto$¢ wydanych artykulow spozywczych wyniosta 105.055,39 ztotych.



W ramach $rodkéow towarzyszacych 54 osoby wziety udziat w warsztatach
ekonomicznych i 54 osoby w warsztatach zdrowego odzywiania 1 przeciwdziatania

marnowaniu Zywnosci.

X. PROJEKTY DOFINANSOWANE ZE SRODKOW UNII
EUROPEJSKIEJ

1. Projekt ,,Centrum Ustug Spolecznych w Solcu Kujawskim”

Projekt, ktorego wnioskodawca jest Gmina Solec Kujawski, a realizatorem Centrum
Ustug Spotecznych w Solcu Kujawskim, wspotfinansowany jest ze srodkow EFS + w ramach
Programu Fundusze Europejskie Kujaw i Pomorza 2021-2027.
Warto$¢ projektu: 4 033 787,25 zl. Realizacja projektu rozpoczeta sie¢ 1 kwietnia 2024 roku.

Celem Projektu jest zwigkszenie dostgpu 178 mieszkancow Gminy Solec Kujawski do
og6lnodostepnych, dobrej jakosci, zintegrowanych ustug spolecznych odpowiadajacych ich
potrzebom w okresie od 1 kwietnia 2024 roku do 31 marca 2027 roku poprzez przeksztalcenie
Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Solcu Kujawskim w Centrum Ustug
Spotecznych w Solcu Kujawskim. W ramach $rodkéw EFS+ realizowane jest 5 ustug
spolecznych dla 0so6b potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz wsparcie
opiekunéw faktycznych oséb zaleznych. Doposazone zostaty stanowiska pracy Koordynatora
Indywidualnych Planéw Uslug Spotecznych oraz Organizatora Spotecznos$ci Lokalne;.
Realizacja wsparcia w formie ushug spotecznych rozpoczgta si¢ w sierpniu 2024 roku.

Mieszkancy w okresie od sierpnia do grudnia skorzystali z nast¢pujacego wsparcia:

= Usluga Transportowa door-to-door — skorzystaty 32 osoby i odbyto si¢ 79 wyjazdow;

= wsparcie w ramach rozwoju Specjalistycznych Ustug Opiekunczych - wsparcie
pielegniarki i psychologa w miejscu zamieszkania — zrealizowano 686 godzin wsparcia
pielegniarek i 96 godzin psychologa;

= wsparcie w ramach Interwencji Kryzysowej: psychologa — 60 godzin; pedagoga -
36 godzin; psychiatry - 40 godzin i radcy prawnego - 18 godzin — skorzystaty 23 osoby;

= wsparcie opiekunow faktycznych: 5 osob;

= wsparcie w ramach rozwoju uslug asystencji osobistej — 17 osob, lacznie 1237
godzin wsparcia;

= wsparcie w ramach rozwoju mieszkalnictwa treningowego — oddano do uzytku

1 mieszkanie, wsparcie rozpocznie si¢ w styczniu 2025 roku.



Ponadto w ramach dzialalno$ci Organizatora Spolecznosci Lokalnej odbylo si¢ 9 wydarzen:
»Integracyjne warsztaty makramy"; ,,Witajac wakacje tworzymy mini ogrdod spoteczny";
»dotectwo Chrosna szuka pasji"; ,,Mikro-rewitalizacja"; ,,Festival ziemniaka"; ,,Coraz blizej
Swi(;ta"; ,,Mikotajkowe spotkanie dla dzieci i dorostych"; ,,Sita Wolontariatu”; ,,Rodzinne
warsztaty §wiagteczne".

Wszystkie ustugi beda realizowane w ramach projektu do marca 2027 roku.

2. Projekt ,,Kujawsko-Pomorska Teleopieka — Etap 1”

W ramach projektu ,,Kujawsko-Pomorska Teleopieka” wspotfinansowany w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 Priorytet FEKP.08
Fundusze Europejskie na Wsparcie w Obszarze Rynku Pracy, Edukacji i Wiaczenia
Spotecznego, Dziatanie FEKP.08.24 Ustugi Spoteczne i Zdrowotne. W projekcie zaplanowano
objecie wsparciem w formie teleopieki (opaski bezpieczenstwa) 50 mieszkancow Gminy Solec
Kujawski potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (w tym z powodu wieku,
stanu zdrowia, niepetnosprawnos$ci), zamieszkujacych w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub
pracujacych lub uczacych si¢ na terenic wojewodztwa kujawsko-pomorskiego,

nieprzebywajacych w opiece instytucjonalnej. W 2024 roku ze wsparcia skorzystaty 23 osoby.

X1. INNE FORMY WSPOLPRACY

Pracownicy Centrum, realizujac swoje obowiazki, wspotpracowali z roéznymi
instytucjami oraz podejmowali dziatania we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
I innymi podmiotami. W ramach pracy socjalnej prowadzonej z osoba lub rodzing najczesciej
wskazywali instytucje, z ktorymi utrzymywana jest stata wspoipraca. Do takich placowek

nalezg:

1. W zakresie mozliwosci uzyskania pomocy rzeczowej
e Polski Komitet Pomocy Spotecznej,
e Nadlesnictwo Solec Kujawski,
e Szlachetna Paczka,
¢ Radni Rady Miejskiej,
e Lokalni sponsorzy (przedsigbiorcy);
2. W zakresie rozwiazywania problemow rodzinnych

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,



e Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna,
e Policja,
e Zespo6t Interdyscyplinarny w Solcu Kujawskim,
e szkoty,
e prokuratura,
e sady rodzinne,
e punkty konsultacyjne,
e Soleckie Centrum Kultury,
e Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia”,
e przedszkola,
e placowki opiekuncze,
e Placowka wsparcia dziennego - $wietlica srodowiskowa,
e Muzeum im. Ksigcia Przemysta w Solcu Kujawskim;
3. W zakresie rozwiazywania problemow mieszkaniowych
e Urzad Miejski w Solcu Kujawskim,
e spotdzielnie mieszkaniowe,
e wspolnoty mieszkaniowe,
e Zaklad Energetyczny.
4. W zakresie pomocy udzielanej osobom niepelnosprawnym
e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
e Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,
e Srodowiskowy Dom Samopomocy,
e  Warsztat Terapii Zajeciowe],
e Stowarzyszenie Wspierania Rodzin,
e Stowarzyszenie na Rzecz Osob Niepetnosprawnych,
e Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Zaburzeniami Psychicznymi ,,Delfin”,
e Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
e Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego,
e Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci,
e Inne organizacje pozarzadowe,

e Placowki ochrony zdrowia;



5. W zakresie rozwiazywania problemow uzaleznien

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Policja,

Punkty konsultacyjne,

Placoéwki lecznictwa odwykowego,

sad.

6. W zakresie pomocy osobom bezrobotnym w poszukiwaniu zatrudnienia

Powiatowy Urzad Pracy,

Pracodawcy.

7. W zakresie zapewnienia dzieciom mozliwosci spedzania czasu wolnego oraz

uczestnictwa w zajeciach socjoterapeutycznych i profilaktycznych

Placowka wsparcia dziennego - $wietlica srodowiskowa.



XIl. PODSUMOWANIE

Rok 2024 byl rokiem wyjatkowym, pod wzgledem organizacyjnym, a takze
wyzwaniem dla wszystkich pracownikow. Na mocy uchwaty Rady Miejskiej w Solcu
Kujawskim Nr LXXX/549/24 z dnia 30 stycznia 2024 roku, z dniem 1 kwietnia 2024 roku
Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Solcu Kujawskim zostat przeksztatcony
w Centrum Ushlug Spotecznych. Centrum Ustug Spotecznych (CUS) to jednostka organizacyjna
gminy i stosunkowo nowa instytucja lokalnej polityki spotecznej, ktéra zostala powotana
w celu wzmocnienia rozwoju i integracji ustug spotecznych organizowanych i $wiadczonych
na poziomie lokalnym. Docelowo CUS ma stanowi¢ miejsce, w ktorym nastapi petna
koordynacja ustug spotecznych w jednym miejscu, z myslag o wszystkich mieszkancach gminy.
CUS ma by¢ takze zrodlem kompletnych informacji o ustugach spotecznych.

Za posrednictwem CUS gmina ma mozliwos$¢ realizowania juz $§wiadczonych ustug
spolecznych, jak rowniez catkowicie nowych, wynikajacych z programow ustug spotecznych,
przyjmowanych w formie uchwat przez rade gminy.

Ideg CUS jest dazenie do zapewnienia ustug jak najbardziej odpowiadajacych na potrzeby
wspolnoty samorzadowej, z uwzglednieniem rdéznych potrzeb, faz zycia, sytuacji catych rodzin.
CUS, docelowo, ma za zadanie rozwija¢ sie¢ ustug Srodowiskowych, wzmacnia¢ wigzi
spoleczne, integrowac i rozwija¢ wspolnoty, budowac ide¢ samopomocy, a tym samym dawac
poczucie bezpieczenstwa i poprawia¢ jako$¢ zycia wszystkich cztonkow lokalnej spotecznosci,
wpisujac si¢ tym samym w rozwdj idei deinstytucjonalizacji.

W 2024 roku MGOPS/CUS nadal pracowato na podstawie ustawy o pomocy spoteczne;j.
Z pomocy spotecznej skorzystalty 502 rodziny, co w poréwnaniu do roku poprzedniego
widoczny jest niewielki spadek o 4,92% rodzin korzystajacych ze wsparcia. W niezmienionej
formie, w pracy z rodzina, wykorzystywano narzedzie w formie asystentow rodziny. Dwoch
asystentow objeto swoim wsparciem 31 rodzin, ktore borykaty si¢ z problemami opiekunczo-
wychowawczymi. W 2024 roku troje dzieci opuscito piecz¢ zastgpcza, za$ jedno dziecko
zostato adoptowane. W przeciggu dwoch ostatnich lat dwoje dzieci zostalo adoptowanych, co
ma podwdjna korzy$¢. Dwoje dzieci otrzymato dom, w ktéorym odnalazly ciepto, mito$¢ i
domowe warunki rozwoju, z drugiej strony, gmina nie ponosi juz kosztow zwigzanych z oplata
za pobyt tych dzieci w pieczy zastepczej.

Nadal, stosunkowo duzym wsparciem dla rodzin 1 0s6b, w tym samotnym, starszym, czy
niepetnosprawnym, jest pomoc w formie dozywiania. W gminie Solec Kujawski obowigzywato

podwyzszone kryterium dochodowe do 200% uprawniajace do przyznania pomocy w ramach



wieloletniego rzadowego programu ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2024 — 2028. Z tego
rodzaju wsparcia skorzystato 360 osob.

Od kilku lat istnieje potrzeba wsparcia osob starszych, ktore znalazly si¢ w trudnej

sytuacji zyciowej ze wzgledu na chorobe i potrzebe pomocy ze strony innych oséb. Osobom
tym zapewniano ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, lacznie objeto ustugami
opiekunczymi 107 oséb, w tym 11 oséb w ramach rzadowego Programu ,,Opieka 75+”.
Kolejnym wsparciem skierowanym do seniorow z terenéw Solca Kujawskiego bylo,
przystgpienie do projektu ,,Kujawsko-Pomorska Teleopieka”. Projekt ten umozliwit 23
osobom z terenu Gminy Solec Kujawski dostep do ustug spotecznych przy wykorzystaniu
nowoczesnych technologii, w postaci opasek monitorujgcych parametry osob je noszacych,
ktore miaty réwniez funkcje ,,SOS”, wzywajaca odpowiednie wsparcie W naglej potrzebie.
Program ,,Korpus Wsparcia Senioré6w” na rok 2024, na ktéory Gmina Solec Kujawski
otrzymata dofinansowane ze $§rodkéw pochodzacych z dotacji celowej budzetu panstwa, objat
swoim zasiggiem 10 osob. Celem programu bylo zapewnienie ustug opiekunczych w formie
ustug sasiedzkich.
Nowym programem, do ktorego CUS przystgpito, to Opieka Wytchnieniowa 2024, ktora
objeto 6 osob. Program ma na celu czasowe odcigzenie cztonkoéw rodzin/opiekundéw oséb
z niepelnosprawnos$ciami poprzez zapewnienie im czasu na odpoczynek i regeneracje,
wzmocnienie osobistego potencjatu opiekunéw o0soéb z niepetlnosprawnosciami oraz
ograniczenie wplywu obcigzen psychofizycznych zwigzanych ze sprawowaniem opieki.
Z diagnozy spoteczenstwa wynikato, ze jest duze zapotrzebowanie, na ten rodzaj wsparcia.

Duzy nacisk potozony zostal na popraweg jakosci zycia ludzi chorych
I niepetnosprawnych oraz osob w podesztym wieku. Osoby z niepelnosprawnoscig miaty
mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach podnoszacych ich kompetencje spoteczne
i zawodowe w ramach Warsztatu Terapii Zajgciowej. Funkcjonowata niewielka wypozyczalnia
sprzgtu rehabilitacyjnego, ktora ulatwiata funkcjonowanie wielu os6b chorych, w tym
Z niepetnosprawnoscig ruchowg. Klub samopomocy ‘Stokrotka” natomiast, stwarzat seniorom

mozliwo$¢ samorealizacji, integracji i rehabilitacji zaréwno tej ruchowej, jak i spoteczne;j.

Aby przeciwdziata¢ dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu 0s6b niepetnosprawnych
poprzez umozliwienie im uczestnictwa w wydarzeniach spolecznych, kulturalnych czy
sportowych CUS realizowato program ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” —
edycja 2024, ktorego celem bylo zagwarantowanie ustugi asystenta jako formy

ogdlnodostepnego wsparcia dla 0séb niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym



lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci. Osoby te miaty mozliwo$¢ skorzystania
Z pomocy asystenta m.in.: przy wykonywaniu codziennych czynno$ci, zatatwianiu spraw
urzedowych czy podejmowaniu aktywnosci spoteczne;.

W 2024 roku MGOPS/CUS podobnie jak w latach ubieglych duzg wage
przywigzywano do dziatan wykraczajacych poza zadania okreslone w ustawie 0 pomocy
spotecznej. Wszelkie dzialania podejmowane przez MGOPS/CUS realizowane byly glownie
z mysla o mieszkancach Solca Kujawskiego. Wiasnie dla nich MGOPS przystgpit do Projektu
»Centrum Ustug Spolecznych w Solcu Kujawskim wspotfinansowanego ze srodkéw EFS +
w ramach Programu Fundusze Europejskie Kujaw i Pomorza 2021-2027. Warto$¢ projektu:
4 033 787,25zk. Celem Projektu jest zwickszenie dostgpu 178 mieszkancow Gminy Solec
Kujawski do ogolnodostgpnych, dobrej  jakosci, zintegrowanych ustug spotecznych
odpowiadajacych ich potrzebom w okresie od 1 kwietnia 2024 roku do 31 marca 2027 roku,
poprzez przeksztalcenie Miejsko—Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Solcu Kujawskim
w Centrum Ustug Spotecznych w Solcu Kujawskim. Placowka, funkcjonujac juz jako CUS,
od sierpnia 2024 roku, odpowiadajac na potrzeby mieszkancoéw, zaoferowata nowe ushugi
spoteczne. Pojawity si¢ takze nowe stanowiska pracy: Organizator Spoteczno$ci Lokalnej,
ktéry juz w samym 2024 roku, zajat si¢ organizacja 9 wydarzen oraz Koordynator
Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych, ktéry z kolei zajmowal si¢ dostosowywaniem
poszczegolnych ustug spotecznych do indywidualnych potrzeb klientow CUS.

X1 WNIOSKI WYNIKAJACE Z ROZEZNANIA POTRZEB |
POTENCJALU WSPOLNOTY SAMORZADOWEJ W
ZAKRESIE USLUG SPOLECZNYCH

Kierujac si¢ z art.18 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o realizowaniu ustug spotecznych
przez centrum ustug spolecznych, dyrektor CUS przedstawia corocznie radzie gminy, ktora
otworzyta centrum sprawozdania z dziatalnosci centrum za poprzedni rok kalendarzowy oraz
przedstawia wnioski wynikajgce z rozeznania potrzeb 1 potencjatu wspolnoty samorzadowe;j
w zakresie ustug spotecznych. Powyzsze sprawozdanie daje mozliwos$¢ dokonania analizy oraz
rzetelnej oceny zachodzacych zjawisk wséréd osob korzystajacych z réznych form pomocy.
W oparciu o powyzsze analizy oraz informacje zebrane przez pracownikow od spotecznos$ci

lokalnej (w tym te ze srodowisk) CUS przedstawia zakres dziatan na kolejny rok.

W 2025 roku zachodzi koniecznos$¢:



1. Dalszego wzmacniania pozytywnego wizerunku rodziny z dzieCmi poprzez

prowadzenie dziatan wspierajacych, informacyjnych i promocyjnych, w szczegolnosci
poprzez zintensyfikowanie dziatan udzielanych przez pracownikow socjalnych,
zwlaszcza rodzinom zagrozonym umieszczeniem dzieci w pieczy zast¢pczej,
w szczegblnosci poprzez:

a. projekty socjalne skierowane do rodzin zagrozonych umieszczeniem dzieci w
pieczy zastepczej,

b. monitoring rodzin dzieci powracajgcych z pieczy zastepczej,

c. prowadzenie wsparcia psychologicznego dla rodzin z dzie¢mi, ktore znalazty si¢
z r6znych powodow w sytuacjach kryzysowych,

d. realizacja ustug asystenta rodziny,

e. realizacje Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla Solca Kujawskiego na
lata 2023 — 2025.

Zmniejszenia skali zjawiska przemocy w rodzinie oraz budowania wspotpracy na rzecz
przeciwdziatania przemocy na terenie gminy Solec Kujawski poprzez:

a. realizacjc Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej
I Osob Doznajacych Przemocy Domowej w Gminie Solec Kujawski na lata
2024-2030,

b. realizacj¢ projektow socjalnych na rzecz przeciwdzialania przemocy
domowej, w tym organizowanie grup wsparcia.

Wspierania rozwoju aktywno$ci i integracji spolecznej oraz zapewnienia wsparcia
umozliwiajacego osobom starszym i niepetnosprawnym funkcjonowania w srodowisku
poprzez:

a. zapewnienie ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych (w
tym ustug sasiedzkich) osobom starszym, chorym i niepelnosprawnym w
miejscu zamieszkania, w tym: realizacje programu rzagdowego ,,Opieka 75+,

b. zintensyfikowanie dziatan udzielanych przez pracownikéw socjalnych poprzez
projekty socjalne skierowane do 0sob starszych i niepetnosprawnych pod katem
aktywizacji 1 integracji spotecznej,

C. realizacj¢ zadah w ramach Programu ,Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnoscig — edycja 2025,

d. pozyskanie srodkow i realizacja zadan w ramach tzw. ,,Opieki wytchnieniowe;j”

e. realizacje projektu ,,Kujawsko-Pomorska Teleopieka”,



4.

10.

11.

12.

f. realizacja projektu ,,Centrum Uslug Spolecznych w Solcu Kujawskim”, a w
ramach jego rozwoj ustug spotecznych.
Zmniejszenia liczby 0sob zagrozonych ubdstwem i1 wykluczeniem spotecznym poprzez:
a. realizacje $wiadczen pomocy spolecznej finansowej lub w naturze
w formach przewidzianych w ustawie o pomocy spotecznej,
b. realizacj¢ wieloletniego, rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na
lata 2024-2028,
c. realizacje Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywno$ciowa 2021-2027
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego+,
d. realizacj¢ $wiadczen rodzinnych, alimentacyjnych i wychowawczych,
e. realizacj¢: dodatku ostonowego, i ,,refundacji podatku VAT”.
Prowadzenie aktywnej polityki senioralnej — wzbogacenie i rozszerzenie oferty dla
senioréw, w tym we wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.
Zorganizowanie kolejnej edycji spotkan grupy wsparcia dla oséb do$wiadczajacych
przemocy domowej.
Efektywne wykorzystywanie zewnetrznych zrddel finansowania w celu rozbudowy
oferty CUS skierowanej w pierwszej kolejnosci na wsparcie 0sob w szczegolnie trudne;j
sytuacji zyciowej, w tym poprzez realizacj¢ réznorodnych projektow i programow
nakierowanych na aktywizacje spoleczng mieszkancow.
Utrzymanie dobrej wspolpracy pomigdzy instytucjami i organizacjami na terenie gminy
I wojewodztwa.
Rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach 1 mozliwosciach udzielenia
pomocy osobom samotnych, jak i rodzinom w srodowisku lokalnym.
Zapewnienie dzieciom i mlodziezy zagrozonym wykluczeniem spotecznym oraz ich
rodzinom pomocy w placowkach wsparcia dziennego.
Dostep do $rodkow finansowych umozliwiajacych ciagle podnoszenie kwalifikacji
kadry.
Efektywny rozwdj ustug spotecznych w ramach Centrum Uslug Spolecznych, migedzy
innymi poprzez kontynuacje realizacji nastgpujacych ustug :
a. rozwdj ustug asystencji osobistej wspierajgcej aktywnos¢, w szczegolnosci osob
z niepetnosprawnosciami;
b. wsparcie opiekunow faktycznych osob potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu;

C. rozwdj mieszkalnictwa treningowego;



wsparcie rodzin w ramach Interwencji Kryzysowej;

rozwdj specjalistycznych ustug opiekunczych;
f. zapewnienie transportu ,,door-to-door”;

g. realizacja planu organizowania spotecznosci lokalnej przez Organizatora

Spotecznosci Lokalne;j.

Zintegrowane dziatania mogg by¢ gwarancja wypracowania jednolitego systemu wspierania
rodziny w gminie Solec Kujawski, co w efekcie doprowadzi do sytuacji, gdzie rodziny beda
funkcjonowac na lepszym poziomie, z petniejszym wykorzystaniem wlasnych zasobow oraz

przy okazjonalnym wsparciu instytucji pomocowych.

Sporzadzita: Zatwierdzila:
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